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Rozdziatl 1

NAZWA I TYP SZKOLY

I.

Szkota Podstawowa im. §wigtej Faustyny Kowalskiej we Wlosani zwana dalej ,,Szkotg”
jest publiczng o$mioletnig szkola podstawowa, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza
si¢ egzamin 0smoklasisty. Ukonczenie Szkoty umozliwia dalsze ksztatlcenie w szkolach

ponadpodstawowych:

1) czteroletnim liceum ogdlnoksztalcagcym:;

2) piecioletnim technikum;

3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia;

4) trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy.

Siedzibg szkoly jest budynek w: Wiosan ul. Krolowej Polski 142, 32-031 Mogilany.

Organem prowadzacym szkotge jest Urzad Gminy Mogilany z siedzibg w Mogilanach,
32-031, ul. Rynek 2.

Obwdd szkoty wyznaczony jest przez organ prowadzacy w akcie zatozycielskim Szkoty.
Ilekro¢ w niniejszym Statucie mowa jest o

a) rodzicach uczniow nalezy przez to rozumie¢ rodzicow 1 prawnych opiekunéw uczniow

oraz osoby lub podmioty sprawujace nad uczniami piecze¢ zastepcza.

b) dzienniku (dzienniku lekcyjnym) nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny.



c) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowe;j

im. $w. Faustyny Kowalskiej we Wiosani

d) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole

Podstawowej im. $w. Faustyny Kowalskiej we Wtosani

e) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty Podstawowej im. $w. Faustyny

Kowalskiej we Wiosani
f) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Mogilany

g) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego

Kuratora Oswiaty;

h) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

1) prawie oSwiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59).!

Rozdziat 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:
1) Ietapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I[IV-VIII.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole podstawowej jest dbalo$¢ o integralny roz-

wa@j biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3. Ksztalcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,

altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania

' Mozna ewentualnie przywota¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z

2016 r. poz. 1943 z pdzniejszymi zmianami), jezeli bedziemy ja przywolywaé; uzy¢ skrotu
,Lustawa”.



2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etniczne;j;

formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby 1 szacunku dla godnosci in-
nych osob;

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania, argumen-
towania 1 wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetno-

$ci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej

edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie 1

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spo-

tecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejet-

nosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka.

Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:

1)

2)

3)

wyposazenie uczniOw na kazdym przedmiocie w wiadomos$ci 1 umiejetnosci umozli-
wiajgce komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdb poprawny 1 zrozumiaty;
rozbudzenie u ucznidow zamitowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnosci czytel-
niczej uczniow;

ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;



4)

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego po-

trzeb 1 mozliwosci.

6. Cele ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw w klasach IV-VIII sg okreslone w pod-

stawie programowe]j ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§ 2.1 Zadania i obowiazki szkoty.

1.

Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do

wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka przez organizowanie sytuacji edu-
kacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie 1 nabywanie do$wiadczen oraz po-
znawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach:

fizycznym, emocjonalnym, spolecznym 1 poznawczym;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania cia-
glosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijaja-
cych si¢ w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych proceséw poznawczych, niezbednych do tworzenia wtasnych wzorow

zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia

przez nie kompetencji samodzielnego uczenia si¢;

wybdr (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
oraz uwzgledniajacego potrzeby 1 mozliwosci uczniow rozwijajacych si¢ w sposob

nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ uczniéw, ich naturalne in-

dywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnos$¢, oryginalno$¢, wzmacniajgca



6)

7)

poczucie warto$ci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnoSci wiasnej

1 wspotdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrodet infor-

macji i nowoczesnych technologii,

organizacja zaj¢c:

a)

b)

d)

2

dostosowanych do intelektualnych potrzeb i1 oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wlasnych 1 innych o0sob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia

psychicznego, fizycznego 1 spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabaweg, wykonywanie ekspe-
rymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie pro-
blemoéw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i1 potrzeb rozwojowych na danym

etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci kazdego dziecka,

wspierajagcych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki 1 zachowania adekwatne
do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne 1 grupy, sprawnos¢

fizyczna, zaradnos$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢ 1 poczucie obowigzku,

wspierajagcych rozumienie doswiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego przejscia

z dziecinstwa w wiek dorastania,

umozliwiajacych poznanie wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zrodlem jest ro-
dzina, spotecznos¢ szkolna, spolecznos¢ lokalna 1 regionalna, nardd, oraz rozwija-
nie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia przez

dziecko na danym etapie rozwoju,

wspierajagcych poznawanie kultury narodowej, odbior sztuki 1 potrzebe jej wspol-
tworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzgledniajg-
cych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju

dziecka,

wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracje, mozli-
wos$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan skladnikow srodowiska przyrod-
niczego, poznanie wartosci 1 norm, ktérych zrodtem jest zdrowy ekosystem, oraz
zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie

jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,



h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow, w tym
krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajagcych mozliwosci per-
cepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjne;j:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos$¢ osiggania celdow
edukacyjnych 1 wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywnos¢ ruchowa i1 poznawczg dzieci, nabywanie umiejgtnosci
spotecznych, wlasciwy rozw6j emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie bezpie-
czenstwa,

c) stymulujacej systematyczny rozwoj wrazliwos$ci estetycznej 1 poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracje ucznidw, ich dziatalno$¢ artystycznag, spoleczng i inng
wynikajacg z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspodldziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami 1 instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowaw-
czych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian

1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggnigcia przez nie umiej¢tnosci samodzielnego uczenia sig.

Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:
1) rozwijanie 1 ksztaltowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie 1 dbanie
0 wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie

sie w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;
2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki w zyciu

codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz ksztaltowanie

kompetencji czytelniczych;
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5) zapewnienie warunkow do ksztalcenie wiedzy 1 umiejetnosci wynikajacych z poszcze-

g6lnych przedmiotow okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do
rozwiazywania problemow z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych si¢ z in-
formatyki, postugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi

oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych przedmiotow;

7) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan higienicznych,

bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob;
8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji naro-
dowych, przygotowanie i1 zachg¢cania do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska

szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
wartos$ci, ktore wyznaczajg cele wychowania 1 kryteria jego oceny, a wartosci sktania-

ja cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyz;i;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan zwia-
zanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamig¢tniania postaci
1 wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi 1 symbolami

panstwowymi.

1. Cele 1 zadania szkoly uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
Celem dzialalno$ci wychowawczo — profilaktycznej szkoty jest wspieranie dziecka
w rozwoju ku pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej 1 spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania

z zakresu profilaktyki.
2. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

treSci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow; tresci
1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli

1 rodzicOw
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5. Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

)
2)

3)

4)
S)

wiasciwy dobdr przez nauczycieli programow nauczania;

zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi

1 przygotowaniem pedagogicznym;

organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j 1 zacho-

waniem rownowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;
respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztalcenia 1 wychowania;

systematyczng wspOtprace z rodzicami;

6. Zadania Szkoly, o ktérych mowa w ust. 4 sg realizowane poprzez:

1)
2)

3)

4)

S)

1)

2)

3)

4)

S)

poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami;
wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod 1 form informatycznych

1 Internetu podczas ksztalcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych;
przygotowanie ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury

wiasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji.

Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:

uczniowie sg pod stalg opieka 1 nadzorem nauczycieli;

za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zaje¢ edukacyjnych 1 innych zaje¢ odpowiada

nauczyciel prowadzacy te zajecia;

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia, po skonczonych zajeciach.

Po zakonczonych zajeciach obowigzek opieki przejmuja rodzice lub inne wyznaczone

przez nich osoby.
Szkota dba o to, aby kazdy uczen czul si¢ w niej bezpiecznie:
a) organizuje dyzury nauczycieli zgodnie z harmonogramem,

b) zainstalowanie monitoringu wizyjnego w budynku szkoty 1 przed wejSciem

do szkoty
c) dba o nalezyte oznakowanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
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d) zaznajamia uczniow z przepisami o ruchu drogowym
e) przeprowadza szkolenia pracownikow w zakresie bhp
f) na lekcjach omawiane sg zagadnienia zwigzane z zasadami bezpieczenstwa

g) zapewnia pobyt w $wietlicy szkolnej uczniom klas wymagajacym opieki przed

zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych zgodnie z regulaminem swietlicy

h) utrzymywanie pomieszczen szkolnych 1 sprzetu szkolnego w stanie peinej

sprawnosci 1 stalej czystosci,

1) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

6) Nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

7)

ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

Pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora

szkoty lub kieruje t¢ osobe do dyrektora.

8) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty

9)

o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z komputera z dostgpem do Interne-
tu podczas zaje¢ 1 w bibliotece szkolnej oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego roz-

woju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

10) Wszyscy pracownicy znajg treS¢ obowigzujacych w szkole dokumentéw okreslaja-

cych zasady bezpieczenstwa.

11) Przy realizacji zadan szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:

a) uczniowie sg pod stalg kontrolg 1 nadzorem nauczycieli podczas zaje¢ obowigz-

kowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych:

b) kazdy nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia pod wzgledem bezpieczenstwa

miejsca 1 sprzetu, ktérego uzywa podczas prowadzonych zajec;

¢) kazdy nauczyciel kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekcji, odnotowuje nieo-

becnosci ucznia.

12) W sali gimnastycznej nauczyciel prowadzacy zajecia:

a) sprawdza sprawnos¢ sprzetu sportowego przed kazdym rozpoczeciem zajec;
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8.

b) dba o dobrg organizacj¢ zajec 1 zdyscyplinowanie ucznidow;
c¢) dostosowuje wymagania 1 form¢ zajg¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

d) asekuruje uczniow podczas indywidualnych ¢wiczen na przyrzadach.

13) Za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada

nauczyciel prowadzacy te zajecia.

14) Szkota zapewnia opiek¢ uczniom, ktdrzy nie uczg¢szczajg na zajecia religii/etyki

lub nie realizujg nauki drugiego jezyka obcego, a ktorych zajecia odbywajg si¢ po-

miedzy innymi zajeciami;

15) W zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty,

w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez szkofg:

a) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng w terenie zglasza swoje wyjscia

dyrektorowi szkoly

b) podczas lekcji w terenie, realizacji form krajoznawczo — turystycznych oraz form

wypoczynku dzieci 1 mtodziezy, nauczyciel bezwzglednie zobowigzany jest

do przestrzegania regulaminu wycieczek.

16) Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw podczas przerw jest nauczyciel

pehiacy dyzur, zgodnie z harmonogramem

17) W zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego kazdy nauczyciel, ktory jest jego

swiadkiem zdarzenia postepuje zgodnie z opracowanymi procedurami.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkota:

I.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez niepetnosprawng
zgodnie z indywidualnymi  potrzebami rozwojowymi 1  edukacyjnymi

oraz predyspozycjami.

1) stwarza mozliwo$¢ dostosowania realizowanych programéw nauczania

oraz wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) uwzglednia wskazania zawarte w wydanym przez poradni¢ psychologiczno — pe-
dagogiczng orzeczeniu, dotyczace dostosowania programu nauczania do potrzeb
dziecka, okresla warunki realizacji oraz wskazuje na potrzebe dodatkowych zajec¢

w zaleznosci od deficytow;
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3) zapewnia zajecia rewalidacyjne lub terapeutyczne zgodnie z zaleceniami zawarty-

mi w orzeczeniu;
4) zapewnia integracje ucznia niepetnosprawnego ze srodowiskiem rowiesniczym.

Jezeli w orzeczeniu dziecka znajduje si¢ zalecenie, ze moze realizowa¢ obowigzek
szkolny w szkole ogodlnodostgpnej z pomoca nauczyciela wspomagajacego
lub asystenta nauczyciela, Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do zatrudnienia takiego

nauczyciela 1 okreslenia jego obowigzkow.

. Zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogicz-

ne w celu wspolorganizowania zaje¢ edukacyjnych, prowadzenia pracy wychowaw-
czej oraz odpowiednich specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno — peda-

gogicznej dziecku 1 jego rodzinie.

§ 2.2 Organizacja ksztalcenia ucznia niepelnosprawnego

I.

Rodzice ucznia sktadajg u dyrektora Szkoly wniosek o zorganizowanie ksztalcenia
wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.
Dyrektor Szkoty organizuje ksztalcenie specjalne, zapewniajac uczniowti:

1) dostosowanie wymagan do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych;

2) indywidualne zaj¢cia rewalidacyjne w porozumieniu z organem prowadzacym,

prowadzone przez odpowiednich specjalistow;
3) mozliwos$¢ wydhtuzenia etapu edukacyjnego;
4) odpowiednie pomoce dydaktyczne i1 sprzet.
Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1) poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundow, nauczycieli 1 wychowawcoOw na te-
mat prawidlowos$ci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci 1 mlodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
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a takze suplementoéw diet 1 lekow w celach innych niz medyczne oraz postgpowania
w tego typu przypadkach,

2) rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych 1 spotecznych ucznioéw,

3) ksztattowanie u uczniow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania 1 wyrazania wlasnych emocji,

4) ksztaltowanie krytycznego mys$lenia 1 wspomaganie ucznidw i wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu,

5) doskonalenie kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzywania $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastep-
czych, nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i1 zaburzen zdro-

wia psychicznego wieku rozwojowego.

6) wspieranie wszystkich uczniow 1 wychowankéw w prawidlowym rozwoju 1 zdro-
wym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie za-
chowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich Srod-
koéw odurzajacych, substancji psychotropowych, $srodkow zastgpczych, nowych
substancji psychoaktywnych,

7) wspieranie ucznidw 1 wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzin-
ng, srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni
na ryzyko zachowan ryzykownych,

8) wspieranie uczniow 1 wychowankéw, u ktoérych rozpoznano wczesne objawy uzy-
wania $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastgpczych,
nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzy-
kownych, ktore nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagaja-

ce leczenia.

§ 2.3 Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Szkofa udziela uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega

na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
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1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia 1 czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w  szkole, w  celu  wspierania  potencjalu  rozwojowego ucznia

1 stwarzanie warunkow jego aktywnego 1petlego uczestnictwa w zyciu szkoty.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom dzieci
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu pro-
bleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wycho-

wawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

. W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela prowadzacych za-
jecia w klasach I-III, lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan asystenta nalezy
wspieranie  nauczyciela prowadzacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze

1 opiekuncze, lub wspieranie wychowawcy §wietlicy.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi;

3) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami 1 podmiotami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) poradni psychologiczno - pedagogicznej;

6) asystenta nauczyciela

7) pracownika socjalnego;
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8) kuratora sagdowego;

9) organizacji pozarzadowej oraz innej instytucji lub podmiotu dziatajacych

na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziela w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, a takze

w formie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych 1 innych  zaje¢

o charakterze terapeutycznym;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu — w przypadku

uczniow klas VII 1 VIII; zajecia doradztwa zawodowego
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia
porad 1 konsultacji;

warsztatow.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom 1 nauczycielom polega

na organizowaniu 1 prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11.Przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

12. Zasady organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
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Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoly s3: Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzad
Uczniowski.

2. Szczegotowe zadania i kompetencje dyrektora szkoty oraz zakres odpowiedzialnosci.

Dyrektor szkoty lub placowki w szczegdInosci:

I) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete wramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8) wspoldziala ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeh 1innych
organizacji (z wyjatkiem partii, organizacji politycznych 1 sekt religijnych),
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty lub placowki;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

I 1) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 miodzieza, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej
opieki.]

12) Na czas swojej nieobecnosci w szkole Dyrektor przekazuje zastepstwo w zakresie

kierowania szkolg nauczycielowi pelnigcemu funkcje dyrektora w zastepstwie.
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3. Szczegbdlowe kompetencje rady pedagogicznej 1 informacja o regulaminie dziatalno$ci
rady pedagogicznej:
1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty dziatajacym w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
2)W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare potrzeb.
5) Zebrania plenarne moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkole oraz na
wniosek, co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
6) W zebraniu Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ osoby z glosem doradczym
zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
7) Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady i1 jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania, zgodnie
z regulaminem rady.
8) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
9) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy przede wszystkim:
a) zatwierdzanie planu pracy Szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego;
b) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidw, w
tym:
1. zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajeciach,
2. promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
c) Przygotowanie projektu zmian w statucie szkoty oraz uchwalenie ich
d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w Szkole,

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
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f) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wylaniajacej

kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty.

10) Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie
w sprawach:
a) organizacji pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
b) dopuszczenia do uzytku w szkole programow nauczania
c) wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,
d) propozycji Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1
zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
e) Projektu planu finansowego Szkoty
f) Kandydatow do powierzenia funkcji kierowniczej
g) ustalenia przez Dyrektora dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych;
h) wniosku w sprawie dostosowania warunkOw egzaminu Osmoklasisty do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
wskazania sposobow dostosowania warunkéw  przeprowadzenia egzaminu
o6smoklasisty
1) propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w klasach 4-8
1) Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktéorych mowa w ust.9,
niezgodnych z przepisami prawa.
12) O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ prowadzacy nadzor pedagogiczny w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale, w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.
13) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub jego zmian.
14) Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole
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15) W przypadku okreslonym w ust.14 — organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
16) Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci, co najmniej potowy jej cztlonkow.
17) Rada Pedagogiczna ustala swoj regulamin. Zebrania Rady sg protokotowane.
18) Protokot z posiedzenia Rady umieszcza si¢ w ksigdze protokoldw w terminie
nieprzekraczajagcym 7 dni od daty posiedzenia.
19) Dopuszcza si¢ sporzadzenie protokotlu w wersji elektronicznej 1 umieszczenie
wydruku tak sporzadzonego protokotu w ksiedze protokotow.
20) Protokot z zebrania podpisuje przewodniczacy Rady oraz protokolant.
21) Cztonkowie Rady sg zobowigzani w terminie 7 dni od jego sporzadzenia zapoznac si¢
z trescig protokotu i zglosi¢ przewodniczagcemu ewentualne poprawki.
22) O uwzglednieniu poprawek decyduje Rada Pedagogiczna na nastgpnym posiedzeniu.
23) Protokot z posiedzenia Rady winien zawierac:
1. kolejny numer;
date posiedzenia;
. porzadek obrad;

informacj¢ o przyje¢ciu protokotu z poprzedniego zebrania;

2
3
4
5. informacje o realizacji wnioskow z poprzedniego zebrania;
6. streszczenia wypowiedzi cztonkéw Rady;
7. tre$¢ uchwat podjetych na posiedzeniu;
8. wynik glosowania podjetych uchwat;

9. podpisy 0séb upowaznionych.
24) Ksigga protokotéw przechowywana jest w sekretariacie szkoty.
25) Ksigga jest opieczetowana, ponumerowana 1 podpisana przez Dyrektora szkoly.
26) Sprawozdania z agend szkoty sg przechowywane w sekretariacie szkoty.
27) Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw omawianych na posiedzeniach

Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,

a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Szczegotowe kompetencje Rady Rodzicow 1 informacja o regulaminie dziatalno$ci rady
rodzicow.

1) W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest spotecznym organem Szkoty.
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2) W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
kazdego oddziatlu szkoly,

3) Rada oddzialowa wybrana jest w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
danego oddzialu, na pierwszym zebraniu rodzicow, w kazdym roku szkolnym.
Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4) Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dzialalno$ci, ktory nie moze byc¢
sprzeczny ze Statutem Szkoly.

5) Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

6) Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, realizowanego przez nauczycieli;

7) Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy opiniowanie:

a) projektu finansowego skladanego przez Dyrektora szkoly;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, jezeli jego opracowanie zostalo zlecone przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny,

c) opiniowanie propozycji realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec¢
wychowania fizycznego w klasach 4-8

8) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programéw, o ktérych
mowa w pkt. 6, programy te ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Programy ustalone przez Dyrektora
obowigzuja do czasu uchwalenia programéw przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

9) W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow lub innych Zrodel. Zasady

wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

5. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, ktory tworzg
wszyscy uczniowie Szkoty.
1) Zasady wybierania 1 dziatlania organdw samorzadu okresla regulamin, uchwalany

przez ogot ucznidw w glosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.
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2) Organami Samorzadu sg:

a)
b)

Rada Samorzadu Uczniowskiego;

Oddzialowe Rady Uczniow

3) Organy Samorzadu s jedynymi reprezentantami ucznidow

4) Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej

oraz Dyrektorowi wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

a)
b)

c)

d)

e)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego celami i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspakajania
wlasnych zainteresowan, d) prawo do redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,
prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

5) Rada Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje wszystkich uczniow we wszystkich

sprawach, szczegdlnie dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

6. Szczegdlowe warunki wspoldziatania organdw szkoty.

1) W celu zapewnienia stalego wspdtdziatania poszczegdlnych organow Szkotly

ustala si¢ nastgpujace zasady porozumiewania si¢, przeptywu informacji

o podejmowanych lub planowanych dzialaniach i1 decyzjach oraz postepowanie

w przypadku sytuacji spornych;

a) co najmniej dwa razy w ciggu roku odbywac si¢ beda spotkania wszystkich
powotanych organow Szkoty,

b) w szczegdlnych przypadkach na wniosek co najmniej dwoch organéw lub
Dyrektora Szkoly moze zosta¢ zwolane spotkanie nadzwyczajne wszystkich
organéw Szkoty,

c) w miar¢ biezacych potrzeb przewiduje si¢ mozliwos¢ wspolnych spotkan

zainteresowanych organéw Szkoly, za wiedzg Dyrektora.

7. Sposdb rozwigzywania sporéw migdzy organami.

1)

w przypadku zaistnienia sporu Dyrektor podejmuje rolg mediatora,
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2) jezeli spdr nie zostaje rozstrzygnigty, dyrektor powotluje zespot ztozony
z kompetentnych przedstawicieli organdw uczestniczacych w sporze,

3) zespdt ustala wlasny tok postgpowania przy rozpatrywaniu sporu, w oparciu
o regulamin

4)  zadaniem zespotu jest doprowadzenie do konstruktywnego rozstrzygniecia
sporu,

5) jezeli spor dotyczy Dyrektora Szkoly, do skladu zespolu zaprasza si¢
przedstawiciela organu prowadzacego lub nadzorujacego pracge Szkoty
(w zalezno$ci od rodzaju sprawy spornej),

6) decyzje zespotu rozstrzygajace spor majg charakter wigzacy dla stron.

Rozdziat 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 4.1 Postanowienia ogélne

1. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednie-
niem szkolnego planu nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organi-
zacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zaznacza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikdéw
szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lng liczbe go-
dzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ pro-
wadzacy szkote.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ pro-
wadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodnio-
wy czas zajec.

5. Czas trwania poszczeg6Inych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodnio-
wym rozktadzie zajec.

6. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny
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7. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

8. Na kazdy rok szkolny szkota wytycza priorytety wychowawcze zawarte w programie
wychowawczo- profilaktycznym  szkoty, ktore sa realizowane w danym roku
szkolnym.

9. W szkole tworzone sg oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania przed-
szkolnego.

10. W szkole organizuje si¢ nauke religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

1) religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych

2) rodzice wyrazaja takie zyczenie.

3) rodzice ucznidow, ktorzy nie uczeszczaja na religi¢/ etyke maja obowigzek
pisemnego poinformowania wychowawcy o tym fakcie.

4) os$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

5) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

11. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia prowadzone w systemie zintegrowanym

w klasach I — III oraz lekcyjnym w klasach IV — VIIL

12. Uczniowie, nauczyciele 1 rodzice/opiekunowie prawni uczniow przebywajacy na te-

renie szkoty zobowigzani sa do przestrzegania postanowien Statutu, a takze regula-

mindw pomieszczen wydzielonych, o ile z nich korzystaja.

§ 4.2 Oddzialy klasowe

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
w czasie jednego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
okreslonych planem nauczania 1 programem wybranym ze szkolnego zestawu progra-
mOw nauczania.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby na-

uczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu eduka-

cyjnego.
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4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolne-
go lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

5. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

6. Srednig liczebno$é uczniéw w oddziale okresla Samorzad Gminy Mogilany. Jesli
liczebnos¢ oddziatu klasowego jest mniejsza niz minimalna okreslana w zarzadzeniu
Woéjta Gminy Mogilany, mozliwa jest reorganizacja oddziatéw w szkole.

7. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, zajeciach kompute-
rowych 1 na innych zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki 1 bezpie-
czenstwa uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych pla-
ndéw nauczania.

a) zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone s3 w grupach, kto-
rych liczebnos$¢ okreslaja stosowne przepisy. Mozna tworzy¢ migdzyklasowe grupy
chlopcow 1 dziewczat

b) zajecia komputerowe i informatyke prowadzi si¢ w grupach, ktorych liczebnos¢ okre-
$laja odpowiednie przepisy.

c) zajecia z jezykOdw obcych prowadzi si¢ w grupach, ktorych liczebno$¢ okreslaja

stosowne przepisy.

§ 4.3 Programy nauczania

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktory przede
wszystkim ustala zestaw programow nauczania dla danego oddzialu oraz modyfikuje
g0 W miarg potrzeb.

2. Program nauczania wybiera nauczyciel.

3. Nauczyciel moze opracowaé wlasny program samodzielnie lub z wykorzystaniem
programow wpisanych do rejestru.

4. Szkolny zestaw programoéw musi uwzglednia¢ catos¢ podstawy programowej dla
danego etapu edukacyjnego.

5. Szkolny zestaw programOw nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor

szkoty.
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§ 4.4 Jezyki obce

I.

Szkota prowadzi nauke¢ jednego jezyka obcego od klasy I, a od klasy VII dwoch.

§ 4.5 Wychowanie do zycia w rodzinie

. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wycho-

wanie do zycia w rodzinie”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach

. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy progra-

mowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 4.6 Doradztwo zawodowe

4.

5.

. Dla uczniow klas 7-8 organizowane sg zaj¢cia doradztwa zawodowego.

. Program tych zaje¢ obejmuje cele i tresci zmierzajace do przygotowania uczniow do

decyzji o podjeciu dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej 1 wyboru typu szkoty
czyli kierunku dalszej edukacji.

1) Pozwala uczniom na poznanie wlasnych zdolnosci, mocnych stron, umiejetnosci,
2) predyspozycii,

3) Przekazuje wiedze o zawodach, mozliwych $ciezkach edukacji oraz

4) ofercie edukacyjnej szko6t ponadpodstawowych.

Zajecia odbywaja si¢ w ramach planu lekcji a takze w ramach zastepstw za nieobec-
nych nauczycieli. Czg¢s¢ lekcji planowana jest w terenie- udziat w warsztatach, spo-
tkaniach, dniach otwartych szkot.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy progra-

mowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

28



§ 4.7 Dodatkowe zajecia szkolne

1. Zajecia nadobowigzkowe np. zajecia dydaktyczno wyrownawcze, zaj¢cia rekreacyjno-
sportowe, kola zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wy-
cieczek 1 wyjazdow.

2. Za zajecia organizowane przez szkole w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych odpowie-
dzialno$¢ ponosi prowadzacy je nauczyciel.

3. Nauczyciel przygotowujacy zajecia dodatkowe obowigzany jest uzyskac akceptacje

dyrektora szkoty dotyczacg ich terminu 1 programu.

§ 4.8 Szkolne Koto Wolontariatu

1. Wolontariat to bezptatna, dobrowolna i swiadoma dziatalno$¢ wykraczajaca poza rela-

cje rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
2. Wolontariusz Szkolnego Kota Wolontariatu dziata na zasadach wolontariatu.

3. Szkolne Kolo Wolontariatu powstaje z inicjatywy uczniow i jest forma pomocy oso-

bom i instytucjom potrzebujacym.

4. Szkolne Koto Wolontariatu jest grupa dzialajaca bezptatnie i otwartg na wszystkie

osoby wyrazajace che¢ pomocy innym.
5. Kolo dziala na terenie Szkoty pod nadzorem Dyrekcji.

6. Opieke nad Kotem sprawuje koordynator, ktéry nadzoruje jego prace.

I.  Czlonkowie

1. Wolontariuszem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazda osoba wyrazajaca
che¢ wolontaryjnej pomocy osobom 1 instytucjom potrzebujacym.

2. Uczen niepetoletni przed przystgpieniem do Kota powinien okaza¢ pozwolenie od
rodzica/opiekuna prawnego.

3. Wolontariusz ma prawo do:
1) wplywania na dziatania Kota poprzez zglaszanie wlasnych inicjatyw oraz pomy-

stow,

2) wypowiedzenia cztonkostwa w Kole w dowolnym czasie,
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3) promocji idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu.

. Wolontariusz ma obowigzek:

1) wuczestnictwa w warsztatach 1 spotkaniach organizowanych przez koordynatora,
2) aktywnego angazowania si¢ w dzialania zwigzane z wolontariatem,

3) wywigzywania si¢ z podjetych obowiazkow najlepiej, jak potrafi.

II.  Zadania koordynatora

. Planowanie rodzaju dziatalnos$ci i harmonogramu pracy uczniow -wolontariuszy.

Nawigzywanie kontaktu 1 wspdtpracy z instytucjami potrzebujgcymi wolontaryjnego
wsparcia.

Ustalanie terminow spotkan wolontariuszy.

Reprezentowanie wolontariuszy

Przyjmowanie 1 odwotywanie czlonkow Kolta.

Kontakt z Dyrekcja Szkoty.

Animacja, monitorowanie dzialan ucznidw, dobieranie zadan.

III. Do form dziatania Kota mozna zaliczy¢:

. Zbiorki darow rzeczowych;

Zbiorki pieniedzy do puszek;

Udziat w akcjach charytatywnych;

Udzial w wydarzeniach kulturalnych — koncerty, spektakle, przedstawienia
Pomoc przy chorym, wspdlne spedzanie czasu;

Organizacja wydarzen kulturalnych — przedstawien, koncertow;

Promocj¢ wolontariatu w lokalnym srodowisku.

IV. Nagradzanie wolontariuszy

. Pochwata koordynatora z wpisem do dziennika.

Pochwata Dyrektora Szkoty.
Powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan.

List gratulacyjny do Rodzicow
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V. Postanowienia koncowe

. Regulamin obowigzuje wszystkich czlonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu.

Zmiana regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez cztonkow Kota.
Rozwigzania Kota moze dokona¢ tylko Dyrekcja Szkoty.
Wolontariusze obchodzg 5 grudnia Migdzynarodowy Dzien Wolontariusza.

Samorzad Szkolny aktywnie wspiera dziatania Kota.

§ 4.9 Zajecia poza terenem szkoly.

I.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly sprawujg nauczyciele prowa-
dzacy zajecia oraz nauczyciele skierowani do opieki, a takze rodzice.
Odpowiedzialnos$¢ potwierdzaja wypetniajac , karte wycieczki”.

Nauczyciel organizujacy calodzienng wycieczke ma obowigzek zglosi¢ dyrektorowi

szkoty termin 1 cele wyjazdu z tygodniowym wyprzedzeniem.

Szkota zapewnia:

1) przy wyjsciu z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej samej miejscowosci na
zajecia obowigzkowe i1 nadobowigzkowe, w tym wycieczki przynajmniej jednego
opiekuna dla grupy 30 uczniow.

2) przy korzystaniu z miejskich $rodkow lokomocji minimum 2 opiekundéw
(nauczycieli 1 rodzicow/opiekunéw prawnych), w zaleznosci od odleglosci 1 wieku
uczniow.

3) przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoly zapewnia

si¢ 1 opiekuna na 15 uczniow.

. Szkola organizuje uczniom wyjscia, wycieczki 1 wyjazdy zwigzane z realizacja pro-

gramu nauczania:

1) wyjScia, wycieczki 1 wyjazdy musza by¢ zaakceptowane przez wigkszos¢
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidéw danej klasy,

2) w przypadku braku akceptacji danej propozycji wyjscia, wycieczki lub wyjazdu
przez rodzicow/opiekunéw prawnych dziecko zostaje skierowane do Swietlicy
szkolnej, lub na zajecia do innej klasy

Szkota moze zaproponowaé¢ rodzicom/opiekunom prawnym organizacj¢ wyjazdu na

zielong szkote
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7. Cheg¢ udziatu dziecka w wyjezdzie deklarujg rodzice/opiekunowie prawni

§ 4.10 Porzadek i dyscyplina pracy.

1. Dyzury nauczycieli na terenie szkoly odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym harmonogra-
mem.

2. Po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych przez uczniow nauczyciel nadzoruje opuszczenie
sali lekcyjne;.

3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki budynek
szkoty jest objety nadzorem kamer.

4. Uczeh moze by¢ zwolniony z zajec lekcyjnych:
a) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

b) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich

upowazniong.

c) w przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

5. Szkola nie ponosi odpowiedzialnoSci ani za cenne przedmioty przynoszone przez

ucznidw, ani za rzeczy porzucone na terenie szkoty.

§ 4.11 Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzin-
nych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.

a) pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 4.12 Biblioteka szkolna

I.  Postanowienia og6lne

1. Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng, stuzagcg w rownym stopniu ucz-

niom, nauczycielom oraz pracownikom szkoty, funkcjonuje zgodnie z regulaminem
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. Biblioteka jako centrum edukacji czytelniczej, informacyjnej 1 medialnej podejmujac
roznorodne formy pracy w celu zaspokajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych
jej uzytkownikow.

. Biblioteka szkolna wspomaga ucznidow 1 nauczycieli w realizacji tzw. zadah ogélnych
szkoty wynikajacych z podstawy programowej oraz z podjecia okreslonych progra-
moOw nauczania 1 wychowania.

. Przygotowuje ucznia do samodzielnego funkcjonowania w spoleczenstwie, tj. korzy-
stania z biblioteki jako zrodta informacji w dalszym procesie ksztalcenia oraz po pod-
jeciu samodzielnej pracy.

. Biblioteka wspiera rozw6j zawodowy nauczyciela.

II.  Zbiory

. Biblioteka Szkoly Podstawowej im. $w. Faustyny Kowalskiej gromadzi ksiegozbior:
1) podreczny w czytelni,

2) podstawowy w wypozyczalni,

3) podreczniki szkolne

. Ksiggozbior biblioteki szkolnej rozmieszczony jest w ukladzie dzialowo-

alfabetycznym.

III. Zadania 1 obowigzki nauczyciela bibliotekarza

. Nauczyciel bibliotekarz w swojej pracy pedagogiczne;j:

1) udostepnia i chroni zbiory w wypozyczalni, czytelni 1 pracowni medialnej wraz
z przystugujacymi odpowiednimi narzedziami pracy w postaci komputera,

2) prowadzi dziatalno$¢ informacyjng na temat zbioréw biblioteki,

3) rozpoznaje czytelnikow rzeczywistych 1 potencjalnych, pozyskujac zwlaszcza
tych ostatnich,

4) udziela porad w doborze lektury, prowadzi rozmowy z uczniami na temat prze-
czytanych ksigzek oraz odbioru innych mediow,

5) bierze udzial w realizacji edukacji czytelniczej 1 medialnej, zgodnie z obowigzuja-

cymi w szkole programami i planami nauczania,
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6) wspotpracuje z wychowawcami klas 1 nauczycielami przedmiotow oraz bibliote-
karzami bibliotek pozaszkolnych, a takze rodzicami/opiekunami prawnymi
w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow 1 przygotowaniu ich do korzystania
z 10znych zrodet informacji,

7) prowadzi samodzielnie oraz we wspOtpracy z nauczycielami przedmiotow rozne
formy upowszechniania czytelnictwa ze zwrdceniem uwagi na ich nowoczesnosc,

8) informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

9) ewidencjonuje 1 wypozycza podreczniki otrzymane w ramach dotacji celowe;.

2. Zasady wypozyczania 1 korzystania z podrecznikow okresla regulamin wypozyczania
1 korzystania z darmowych podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz materiatow

¢wiczeniowych w Szkole .

§ 4.13 Swietlica szkolna.

1. W Szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlica”. Pracujaca w oparciu

o regulamin.

2. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostajg dluzej w Szkole ze wzglgdu na
czas pracy ich rodzicéw, organizacje dowozenia lub dojazdu uczniow do Szkotly 1 inne

okolicznosci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.
3. Swietlica jest czynna w zaleznosci od potrzeb, w okreslonych godzinach
4. Liczba uczniow w $wietlicy nie moze przekraczac¢ 25.
5. Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do swietlicy;

2) wlasciwg organizacje czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
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Rozdzial 5

ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Szkola wspoldziala z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania, opieki

4,

5.

1 profilaktyki.

)
2)

3)

4)

S)
6)
7)
8)

9)

. Szkota jest zobowigzana zapozna¢ rodzicow/opiekundéw prawnych uczniow z:

zadaniami i1 zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi 1 opiekunczymi,
planem organizacyjnym szkotly na dany rok szkolny,

wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom na poszczegdlnych etapach

ksztalcenia,

zasadami przeprowadzania zewngtrznego egzaminu na zakonczenie szkoty pod-

stawowej oraz standardami wymagan na tym egzaminie
zestawem podrecznikow dla poszczegdlnych oddziatow,
zasadami oceniania i sposobami sprawdzania osiggni¢¢ uczniow,
postepami dziecka w nauce 1 zachowaniu,

z przyczynami trudnosci 1 mozliwosciami pomocy,

przepisami prawa oswiatowego 1 wewnatrzszkolnymi uregulowaniami: ustawg o
systemie o$wiaty, statutem szkoty, przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfiko-
wania 1 promowania uczniow, w tym z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
szkolnym programem wychowawczo- profilaktycznym, szkolnym zestawem pro-

gramOw nauczania.

Szkota informuje rodzicow/ opiekundéw prawnych o sposobie nauczania 1 zakresie tre-

$ci dotyczacych wiedzy o wychowaniu do zycia w rodzinie.

Szkota informuje rodzicow/opiekunow prawnych o mozliwos$ci nauczania religii/etyki.

Na miesigc przed klasyfikacja szkola jest zobowigzana poinformowaé rodzi-

coOw/opiekunow prawnych o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej 1 na-

gannej ocenie zachowania. Informacj¢ o przewidywanej ocenie niedostatecznej oraz

nagannej ocenie zachowania przekazuje si¢ rodzicowi/opiekunowi prawnemu podczas
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zebrania, a w przypadku nieobecnos$ci rodzica/opiekuna prawnego na zebraniu infor-
macj¢ o przewidywanej ocenie niedostatecznej 1 nagannej ocenie zachowania przesyta

si¢ niezwlocznie listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

. Szkota jest zobowigzana do zapewnienia bezpieczenstwa uczniOw w czasie trwania

zaj¢¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych.
. Ponadto szkota oczekuje od rodzicow/opiekundow prawnych:
1) statego kontaktu,

2) zainteresowania postgpami dziecka w nauce 1 zachowaniu poprzez kontakt

z wychowawca, nauczycielem uczacym, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem,

3) informowania wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka, a takze

o jego deficytach rozwojowych,

4) informowania wychowawcy lub pedagoga szkolnego o niepokojacych
przejawach

w zachowaniu dziecka,

5) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ 1 w podejmowanych dziataniach

wychowawczych 1 opiekunczych,
6) wilasciwego ksztaltowania relacji migdzyludzkich,

7) przedstawiania w szkole swoich uwag, zastrzezen 1 wnioskow dotyczacych jej

funkcjonowania.
. Szkola utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:
1) zebrania rodzicow/opiekundw prawnych, wywiadowki,

2) dni otwarte (indywidualne konsultacie z wychowawca, nauczycielami,

pedagogiem lub dyrektorem szkoty),

3) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem lub

dyrektorem szkoly z inicjatywy obu stron,

4) kontakt telefoniczny wychowawcy lub pedagoga z rodzicami/opiekunami

prawnymi,
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9.

5) informacje dla rodzicow/opiekundéw prawnych wpisywane do dzienniczka ucznia

lub w odpowiednim miejscu e-dziennika

6) w szczegdlnych przypadkach pisemne wezwanie rodzicow/opiekunow prawnych

do szkoty,

7) spotkania  dyrektora lub Rady Pedagogicznej z przedstawicielami

rodzicow/opiekunow prawnych (z inicjatywy Rady Pedagogicznej),
8) spotkania okoliczno$ciowe, np. wspdlny udzial w uroczystosciach.

Kontakty rodzicow/opiekundw prawnych z nauczycielami przebiegaja wedtug ustalo-
nego 1 podanego na poczatku kazdego okresu harmonogramu, uwzgledniajacego ze-

brania rodzicow/prawnych opiekundéw oraz dni otwarte szkoty.

10. W uzasadnionych sytuacjach nauczyciel organizuje spotkanie indywidualne

z rodzicami/prawnymi opiekunami w uzgodnionym terminie.

11. W szkole funkcjonuje wylacznie dziennik elektroniczny do zaje¢ obowigzkowych oraz

dzienniki papierowe do zaje¢: nauczanie indywidualne, rewalidacja, swietlica, zajecia

nieobowigzkowe

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW

I.

2.

3.

Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomaga¢ wycho-

wawczg role rodziny.

Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

1 religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia 1 wychowania
uczniow konieczna jest wspOtpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspot-

pracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy 1 nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i ro-

dziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
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4.

5)

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan

z nauczycielami, zebran klasowych

Rodzice s3 obowigzani do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o reali-
zacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie

szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujagcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowiazek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, s3 obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw na-

uki okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku ucz¢szczajacemu do oddziatu przedszkolnego i1 pierwszego

etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania

dziecka ze szkoty,

dbania o zdrowie, higien¢ osobistg oraz wyglad zewnetrzny dziecka, zapewnienie

mu obowigzujacego stroju uczniowskiego oraz obuwia zamiennego,
usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka na zajeciach szkolnych

a. w terminie do dwoch tygodni od dnia powrotu dziecka do szkoty poprzez wpis

do dzienniczka ucznia lub odpowiedni wpis do e-dziennika, ustnie

10) informowania szkoty o dluzszej nieobecnosci dziecka po 1 tygodniu nieobecnosci

11) poinformowania dyrektora szkoty lub wychowawcy klasy o nieuczegszczaniu

dziecka na lekcje religii/etyki w celu zapewnienia dziecku nalezytej opieki w cza-

sie trwania tych zajec,
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10.

11.

12) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za zniszczenie przez dziecko mienia

szkolnego,

13) uczestniczenia w klasowych zebraniach rodzicow/prawnych opiekunow oraz

dniach otwartych organizowanych przez szkofg.
Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoteczne;j.

Rodzice/opiekunowie prawni maja mozliwos¢ kontaktow dodatkowych poza ustalo-
nym harmonogramem, o ile wynika to z okreslonej sytuacji, ale powinny one odbywac

si¢ po uprzednim ustaleniu z nauczycielem terminu i1 miejsca takiego spotkania.

Nie dopuszcza si¢ rozmoéw nauczycieli z rodzicami/opiekunami prawnymi 1 udzielania
informacji o uczniu w czasie trwania lekcji lub podczas dyzuru nauczyciela na prze-

rwie.

Obecnos¢ rodzicow/opiekundéw prawnych na zebraniach klasowych potwierdzana jest

ich podpisem na zbiorczej liscie obecnosci dla danej klasy.

Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szko-
t¢ z obowiazku zapoznania rodzica ze szczeg6towymi warunkami 1 sposobami ocenia-
nia wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi
na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warun-

kami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole.
Rozmowy indywidualne w szczegdInych przypadkach sa odnotowywane w dzienniku.

Wszelkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoly kierowane s3a przez rodzi-

coOw/opiekunow prawnych kolejno do:
1) nauczyciela,
2) wychowawcy,

3) pedagoga,
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4) dyrektora szkotly,
5) Rady Pedagogicznej,

6) organu nadzorujacego szkote.

Rozdzial 6

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 6.1 Postanowienia ogoélne.

I.

Do oddzialu przedszkolnego moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 5 lat, do konca roku szkolnego w roku kalen-

darzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i zamieszkale na terenie Gminy Mogilany.
Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Wojt Gminy Mogilany

poprzez zarzadzenie.

Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego

przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe zapewniajacg dziecku peine bezpie-

czenstwo.

1) Dzieci powinny by¢ przyprowadzane 1 odbierane osobiscie przez rodzicoOw (prawnych
opiekunow) badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicow.

2) Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer 1 seri¢ dowodu osobistego osoby
wskazanej przez rodzicow.

3) Dziecko moze by¢ odebrane przez osobg upowazniong tylko za okazaniem dokumentu
tozsamosci.

4) Rodzice (prawni opiekunowie) przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczen-
stwo dziecka odebranego z oddzialu przedszkolnego przez upowazniong przez nich
osobe.

5) Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie wskazujagcym na spo-
zycie alkoholu bez wzgledu na to, czy jest to rodzic , czy osoba uprawniona do odbio-

ru dziecka.
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6) Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do przedszkola w wyznaczonych przez organ pro-
wadzacy godzinach 1 oddawane pod opieke nauczyciela.
5. 0Oddzial przedszkolny funkcjonuje w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty, ale nie

mniej niz 5 godzin zegarowych dziennie.

§ 6.2 Cele wychowania przedszkolnego

1. Celami wychowania przedszkolnego sa:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci inte-

lektualnych potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach 1 w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orien-

towaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zile;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego ra-
dzenia sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego zno-

szenia stresOw 1 porazek;
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych re-
lacjach z dzie¢mi 1 dorostymi;

5) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cie-
kawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie wiadomosci 1 umie-

jetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolnej;
6) dbanie o kultur¢ jezyka polskiego

7) wykorzystywanie sytuacji okoliczno$ciowych do zaznajomienia z nazwg stolicy,

hymnem narodowym, godlem panstwa

8) stwarzanie sytuacji edukacyjnych 1 wychowawczych sprzyjajacych rozumieniu 1

przezywaniu wartosci uniwersalnych

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy ro-
wiesniczej 1 wspOlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej

10) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym po-
przez rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz bu-

dowanie pozytywnej motywacji do nauki jezykéw obcych na dalszych etapach
edukacyjnych
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11) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie
dotyczy: a) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalne-
go wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprz¢zone, jezeli jedng z niepetno-
sprawnosci jest uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
b) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 2 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktorych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 14
luty 2017 r. o systemie o$wiaty, oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyj-
no-terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania do postu-
giwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

12) ksztattowanie u dzieci umiejetnosci czytania i1 przygotowanie do nabywania
umiejetnosci pisania

13) troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w

zabawach 1 grach sportowych
. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) Dbato$¢ o warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska

o estetyke pomieszczen

2) Planowanie i prowadzenie pracy opiekunczo wychowawczo dydaktycznej zgodnie
z obowigzujaca podstawg programowa wychowania przedszkolnego, ponoszenie

odpowiedzialnos$ci za jej jako$¢

3) Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu

w oddziale przedszkolnym i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow, itp.

4) Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan

poprzez:
a. swobodne zabawy dzieci w Sali

b. zabawy ruchowe, zajgcia 1 gry sportowe na $wiezym powietrzu, obserwacje

przyrodnicze, prace gospodarcze, porzagdkowe 1 ogrodnicze
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3. Do zadan oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:
1) Wspodlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng stuzaca wspomaganiu
rozwoju dzieci zdrowych i z deficytami rozwojowymi

2) Pomoc w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci oraz mocnych 1 stabych stron

dzieci

4. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone sg zaj¢cia z religii. Udziat w zajgciach

z religii nie jest obowigzkowy.

§ 6.3 Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci
oraz zasad promocji zdrowia.

1. Dbatos¢ o sprawno$¢ ruchowa dzieci 1 koordynacje ruchowg poprzez organizowanie
zabaw ruchowych, tancéw, zawodoéw sportowych

2. Ksztaltowanie przekonania o konieczno$ci przestrzegania higieny 1 prawidlowego
odzywiania

3. Wspolpraca z rodzicami odnosnie wychowania zdrowotnego ich dzieci

4. Ksztaltowanie przekonania dzieci co do tego, z e warunkiem zdrowia jest aktywnos¢
ruchowa, gimnastyka poranna, zabawy 1 sporty na $wiezym powietrzu, spacery, mar-

sze , wycieczki

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz

w czasie zaje¢ poza oddzialem przedszkolnym.

§ 6.4 Zadania i obowigzki rodzicow.

1. Rodzice dziecka maja obowiazek osobistego przyprowadzania i1 odbierania dziecka
z oddzialu przedszkolnego z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze

do oddziatu przedszkolnego z oddziatu przedszkolnego sprawuja rodzice.

2. Rodzice moga upowazni¢ petnoletnig osobe do odbioru dziecka z oddzialu przed-
szkolnego. Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej,

seri¢ 1 numer dowodu tozsamosci oraz wiasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe
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upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji oddziatu przedszkolnego

przez tydzien.

Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni 1 oddaé

pod opieke nauczyciela.

W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego nau-
czyciel odnotowuje nieobecno$¢ dziecka w dzienniku zaj¢é, a takze godzing odbio-

ru dziecka.

Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj

stan (np. nietrzezwos¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego bezposred-

nio po zakonczeniu zaje¢ w danym dniu.

Oddzial przedszkolny podejmuje dzialania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzi-
cami lub osobami upowaznionymi, ktore nie odebraty dziecka z oddziatu przed-
szkolnego. Nauczyciel lub osoba dyzurujaca o nieodebraniu dziecka w terminie

zawiadamia Dyrektora.

W przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw oraz
niemoznos$cig skontaktowania si¢ z nimi badZ osobami upowaznionymi, Dyrektor

lub nauczyciel podejmie decyzj¢ o wezwaniu Policji.

Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z oddzialu przed-
szkolnego drugiemu z rodzicoéw moze by¢ respektowane wytacznie w wypadku po-

parcia tego zadania stosownym orzeczeniem sgdowym.

§ 6.5 Formy wspétdziatania oraz czestotliwos¢ organizowania kontaktow z rodzi-

cami.

I.

Organizowanie kontaktow z rodzicami, opartych na tradycyjnych ( zebrania, roz-
mowy indywidualne itp. ) 1 nowatorskich ( zajecia warsztatowe, zajecia otwarte dla
rodzicow, uroczystosci oddziatu przedszkolnego np. Dzien Przedszkolaka, Dzief
Babci 1 Dziadka , Dzienh Mamy i Taty, itp.)

Stale informowania rodzicow o spostrzezeniach dotyczacych przebiegu procesu

rozwojowego dzieci
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§ 6.6 Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego.

1. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny nalezy:

)
2)
3)

4)

Pomoc w ubieraniu si¢ i rozbieraniu
Opieka w czasie wycieczek, spacerow, zabaw w ogrodzie przedszkolnym
Pomoc przy myciu i korzystaniu z toalety

Zasady bezpiecznego zachowania si¢ na drodze, zaznajomienie z podstawowymi

zasadami ruchu drogowego

2. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspotdziataniem z rodzicami w sprawach

wychowania 1 nauczania dzieci nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)

Utrzymywanie statego kontaktu oraz udzielanie biezacej i rzetelnej informacji na

temat dziecka

Wiaczanie rodzicow w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego

Umieszczanie na tablicy grupy informacji dotyczacych danej grupy
Wpisywanie do dziennika zaje¢ tematdéw i dat roznych rozmow z rodzicami

Organizacja zaje¢ otwartych

3. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy

wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialno$cig za jej jakos¢ nalezy:

1)

2)

3)

4)

Prowadzenie dokumentacji w postaci dziennika papierowego, przebiegu naucza-
nia, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi prze-
pisami

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego jest obowigzany do wykonania swoich ob-
owiagzkoéw w czasie 1 miejscu okreslonym przez dyrektora przedszkola
Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwo6j dzieci zgodnie z jego wro-
dzonym potencjatem 1 mozliwosciami rozwojowymi z uwzglednieniem ich
zdolnosci.

Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka poprzez realizacje

zadan okreslonych w realizowanym nizej wymienionym obszarze edukacyjny:

4.1. poznawanie 1 rozumienie siebie i1 $wiata 4.2. nabywanie umiejetnosci po-
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5)

6)

7)

8)

9)

przez dziatanie 4.3. odnajdywanie swojego miejsca w grupie roéwiesniczej,

wspolnocie 4.4. budowanie systemu wartosci

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu poznawanie po-

trzeb rozwojowych dzieci, dokumentuje wyniki obserwacji w sposob okreslony

Zgodnie z zasadami indywidualizacji pracy 1 podmiotowego podejscia do dziec-
ka, nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostoso-

wuje metody 1 formy pracy do jego mozliwosci
Inicjuje 1 organizuje imprezy przedszkolne
Bierze czynny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej

Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi

przepisami oraz dokumentacje pomocniczg

. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych

na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowa-

nia tych obserwacji.

Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecia przez dziecko nauki w kl. I szkoty

podstawowej nauczyciel przeprowadza analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki

w szkole ( diagnoza przedszkolna) celem opracowania indywidualnego programu

wspomagania 1 korygowania rozwoju dziecka 1 przekazaniu tych informacji

rodzicom.

. Do zakresu zadah nauczyciela zwigzanych z wspolpraca ze specjalistami $wiadczg-

cymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opiek¢ zdrowotng i inng nalezy:

1)
2)

3)

Pomoc w diagnozowaniu, konsultacje, terapie
Wspodipracuje ze srodowiskiem blizszym 1 dalszym

Prowadzi obserwacje grupy, tworzy ciepta , przyjazng atmosfere

. Rodzice majg prawo do:

)

2)

znajomosci zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania przed-

szkolnego w oddziale do ktorego uczeszcza jego dziecko;

uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
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3)

4)

5)

6)

otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z ich

potrzebami

udzialu 1 organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkol-

nych, imprez, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

zglaszania 1 realizacji wlasnych pomystéw zwigzanych z zagospodarowaniem,

aranzacji wnetrz 1 otoczenia przedszkola

udziat w zajeciach otwartych

§ 6.7 Prawa i obowiazki dziecka oddziatu przedszkolnego.

Dziecko ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

Bezpiecznego pobytu w przedszkolu

Zaspokajania swoich potrzeb 1 rozwijania zainteresowan
Zabawy

Dbania o higien¢ osobista

Wyrazania wiasnych mysli, pragnien , wypowiedzi

Popetniania btedow

Korzystania ze wszystkiego co znajduje si¢ w sali przedszkolne;j

Opieki 1 pomocy ze strony oso6b dorostych

1. Do obowigzkow dziecka nalezy:

)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

Przestrzega¢ zawartych uméw dotyczacych bezpieczenstwa swojego 1 innych
Stuchac¢ i reagowac na polecenia nauczyciela

Zachowywac porzadek 1 czystos¢

Wspoldziata¢ w zespole

Stosowac formy grzecznos$ciowe

Przestrzega¢ zakazu opuszczania Sali bez zgody nauczyciela lub innych osob do-
rostych

Dbac o swoj wyglad

Informowac nauczyciela o problemach i niebezpieczenstwach
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9) Szanowac prawa innych

2. W szczegolnej sytuacji Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy oddziatu przedszkolne-

go tylko po uzyskaniu zgody Matopolskiego Kuratora Oswiaty

Rozdziat 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 7.1 Pracownicy szkoly

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy obstugi, a takze pedagog, logopeda 1
bibliotekarz w niepelnym wymiarze godzin.
2. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j.
3. Wszyscy pracownicy szkoly sa zobowigzani do zapewniania uczniom poczucia bez-
pieczenstwa od momentu przyj$cia do szkoly do momentu jego wyjscia ze szkoty po-
przez:
1) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenia bezpieczen-
stwa ucznidow
2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie
potrzeby — do zawiadomienia pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania
0sOb postronnych
3) zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty zdarze-
niach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
1 zycia ucznidow
4) ciaggte monitorowania wejs¢ do szkoly 1 terenu wokot szkotly ( dotyczy pracowni-

koéw obshugi szkoty).

§ 7.2 Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel w swoich zadaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze szano-
wania godnosci osobistej ucznia jako elementami nadrzednymi.

2. Rzetelnie realizuje podstawowe funkcje szkoty; dydaktyczna, opiekuncza 1 wycho-

wawczg.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

. Dazy do peini rozwoju osobowosci ucznia 1 wlasne;.

. Ksztalci 1 wychowuje mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytu-

cji Rzeczypospolitej Polskiej w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia,

sprawiedliwosci spotecznej 1 szacunku dla pracy.

. Dba o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow i §wiatopogladow.

. Rozpoznaje poziom 1 postepy ucznia w opracowaniu wiadomosci 1 umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz
formutowaniu oceny zgodnie z zasadami zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie

oceniania.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszcze-
g6lnych $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej

. Stymuluje swa postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny

uczniow, w tym takze ich zainteresowania 1 zdolnosci.

. Ksztalci w oparciu o podstawe programowa, programy nauczania, plan pracy szkoty

oraz szkolny program wychowawczo-profilaktyczny.
Wybiera program nauczania, dostosowujac go do mozliwosci realizacji w szkole.
Wybiera podregcznik sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego.
Stosuje efektywne 1 atrakcyjne metody nauczania.
Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci.
Ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami ocenia-
nia.
Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.
Indywidualizuje proces nauczania. Dostosowuje wymagania do mozliwosci intelek-
tualnych ucznidéw zgodnie z zaleceniami PPP.
Rozpoznaje poziom i postgpy ucznidow w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.
Kwalifikuje uczniow na zajgcia dydaktyczno- wyr6wnawcze.
Dba o wysokie wyniki nauczania.
Motywuje uczniéw do udzialu w konkursach 1 w zyciu kulturalnym szkoty.

Aktywnie wspdtpracuje z wychowawcami klas.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly oraz we wszystkich posiedzeniach Rady Pe-

dagogicznej 1 komisjach powotanych przez dyrektora szkoty.

Rozpoznaje srodowisko rodzinne ucznidéw, wspiera rodzicow/opiekundw prawnych

w dziataniach wychowawczych.

Wspodipracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow.

Wspodipracuje z wychowawcami klas.

Wspodlpracuje z wiasciwymi instytucjami w celu wspierania uczniow ze specjalny-

mi potrzebami edukacyjnymi.

Dba o dobre imig szkoty.

Dba o rozw6j zawodowy poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

spotkania z doradcami metodycznymi,

prace w zespotach przedmiotowych i problemowo-zadaniowych,
organizowanie pracowni przedmiotowych i1 podejmowanie staran o ich wypo-
sazenie,

systematyczng ewaluacj¢ swojej pracy

29. Prawidlowo 1 terminowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng.

30. Przestrzega prawa oswiatowego, przepisoOw ppoz, bhp, wszystkich regulaminéw obo-

wiazujacych w szkole oraz zarzadzen dyrektora szkoty.

31. Przestrzega tajemnicy stuzbowe;.

32. Troszczy si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny.

33. Przestrzega praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnia wiedze o tych prawach.

§ 7.3 Zadania wychowawcy oddzialu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a w szczegbdlnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia oraz

przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej

2. W celu realizacji swych dziatan wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
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a.

b.

4.

2)

3)

4)

5)

wnikliwie poznaje swych wychowankow, w zakresie ich zdolnosci, potrzeb, cech
indywidualnych, stanu zdrowia, warunkow zycia,

czuwa nad organizacjg 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozktadem pracy domowej,

interesuje si¢ postepami uczniOw w nauce, szuka przyczyn niepowodzen i po-
dejmuje $rodki zaradcze,

dba o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, ustala przyczyny absencji, orga-
nizuje pomoc dla tych, ktorzy opuscili zajecia 1 majg trudnosci z uzupehieniem

brakow.

Organizuje wspotprace z rodzicami/opiekunami prawnymi:

1)

2)

pobudza i organizuje roznorodne formy aktywnos$ci rodzicow/opiekunéw praw-
nych na rzecz wspomagania zadan szkoty,

zapoznaje ucznidow 1 ich rodzicow/opiekundéw prawnych z obowigzujacymi
w szkole przepisami i regulaminami, w tym o warunkach i sposobie oraz kryte-
riach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewi-

dywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie

zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lek-

cyjnym,

rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest od-

powiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana li-

sta obecnosci.

3)
4)
S)
6)

7)

8)

udziela pomocy w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,

rzetelnie informuje o postepach uczniow w nauce, osiagnieciach, trudnosciach,
informuje rodzicow/opiekundw prawnych o ewentualnym zagrozeniu oceng nie-
dostateczng w terminie 1 trybie zgodnym ze szkolnymi zasadami oceniania,

zbiera opinie na temat pracy szkoty i przekazuje wnioski od rodzicow/opiekundéw
prawnych dyrekcji szkoty 1 Radzie Pedagogicznej,

organizuje spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi zgodnie z przyjetym
w szkole harmonogramem lub okazjonalnie w razie potrzeby,

planuje 1 organizuje wspolnie z rodzicami/opiekunami prawnymi 1 rozne formy

zycia zespotowego, integrujace zespot klasowy 1 rozwijajace dziecko.

Rozwija zainteresowania ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych formach

zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

51



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Organizuje wycieczki i imprezy klasowe,

Ksztattuje wlasciwe relacje migdzy wychowankami, oparte na zyczliwosci, wspot-
dzialaniu, kolezenstwie 1 przyjazni,

Wdraza do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrze-
gania zasad bhp w szkole 1 poza nig, ksztaltuje u uczniow poczucie wspdtodpowie-
dzialnos$ci za porzadek, estetyke, czystos¢ na terenie klasy, szkoly,

Motywuje ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

Udziel uczniom pomocy pedagogicznej, rad 1 wskazowek w trudnych sytuacjach wy-
chowawczych,

Wspoéidziata z nauczycielami uczacymi w klasie oraz z pedagogiem szkolnym uzgad-
niajac z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdhu uczniow, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw
szczegolnie uzdolnionych, jak 1z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),
Wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczgcymi pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnos$ci uczniow, takze zdrowotnych.

Wspodlpracuje z policja 1 sadem dla nieletnich w sytuacjach wejScia ucznidw
w konflikt z prawem,

Wykonuje czynno$ci administracyjne zwigzane z:

1) prowadzeniem dziennika 1 arkuszy ocen

2) wypisywaniem $wiadectw

3) zarzadzeniami dyrektora szkoty, oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j

Sktada ustne 1 pisemne sprawozdania z przebiegu swej pracy na posiedzeniach Rady
Pedagogiczne;.

Wspodipracuje w ramach komisji wychowawcoé4w klasowych z innymi nauczycielami —
wychowawcami

Wychowawca oddzialu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku
poprzedzajagcym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowe;.

Wychowawca klasy ma prawo do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wiasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych

Poczatkujacy wychowawca korzysta w swej pracy ze wsparcia dyrektora szkoty

1 innych doswiadczonych nauczycieli — wychowawcow
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§ 7.4 Zespoly nauczycielskie i ich zadania

1. W szkole tworzy si¢ zespoty nauczycielskie, spetniajace rézne zadania. Przewodnicza-

3.

4.

cego kazdego z zespolow powoluje dyrektor szkoty.

. W szkole dziata zespol nauczycieli prowadzacych nauczanie w danym oddziale.

Do jego zadan nalezy glownie:

1) ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddzialu oraz dobor podrecz-
nikéw dla danego oddziatu 1 ewentualna modyfikacja zestawow w miare potrzeb

2) wystgpowanie do dyrektora szkoly z wnioskiem o dopuszczenie do realizacji da-
nego zastawu programow

3) analiza skutecznosci edukacyjnej wybranych programow

4) wlasciwa korelacja migdzy przedmiotowa tresci programowych,

Nauczyciele tworza zespol wychowawczy, w sktad ktérego wchodzi m.in. pedagog

szkolny 1 logopeda. Do zadan tego zespotu nalezy:

1) wudzial w planowaniu zadan wychowawczych, opiekunczych 1 profilaktycznych
Szkoty,

2) wymiana doswiadczen 1 doradztwo dotyczace sposobu realizacji pracy wycho-
wawczej,

3) opracowywanie i modyfikacja szczegbtowych kryteriow oceny z zachowania oraz
wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim w tej materii,

4) wspolpraca przy konstruowaniu rocznych planow wychowawczych,

5) opracowywanie tematyki spotkan z rodzicami oraz terminarza zebran i dni otwar-
tych dla rodzicow,

6) rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych,

7) opiniowanie przygotowywanych przez nauczycieli innowacji pedagogicznych,

8) pomoc przy organizacji WDN /wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

9) Zespdt wychowawczy zbiera si¢ w miare potrzeb.

Zespoly problemowo — zadaniowe tworzone sg w celu realizacji jednego, konkretne-

go zadania 1 po jego wykonaniu sg rozwigzywane. Ich charakter jest dorazny 1 ma na

celu glownie:

1) rozwigzywanie problemow, zwigzanych z organizacja pracy Szkoty, dydaktyka
1 innych,

2) przygotowanie projektu zmian w Statucie Szkoty,

3) przygotowanie projektu zmian w systemie oceniania,
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4) przygotowanie imprez szkolnych
5) przeprowadzanie ewaluacji wewngtrznej zgodnie z rocznym planem nadzoru dy-

rektora szkoty.

§ 7.5 Zadania pedagoga szkolnego

10.

11.
12.

13.

. Na terenie Szkoly — Pedagog szkolny odpowiedzialny jest w imieniu Dyrektora Szko-

ty za organizacje¢ pomocy psychologiczno- pedagogicznej, ktérg realizujg wszyscy na-

uczyciele Szkoty. W tym celu pedagog podejmuje odpowiednie dziatania.

. Pedagog koordynuje rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizuje

przyczyny niepowodzen szkolnych.

. Rozpoznaje warunki zycia 1 nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji pro-

cesu dydaktyczno — wychowawczego.

. Bierze merytoryczny udzial w zapisach dzieci do szkoty /diagnozowanie srodowiska

1 potencjatlu ucznia/.

. Dba o realizacj¢ obowiagzku szkolnego przez ucznia.

. Okresla formy 1 sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicz-

nej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

. Organizuje 1 prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla

uczniéw, rodzicOw 1 nauczycieli.

. Nawigzuje 1 utrzymuje wspdtprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi

/PPP/.

. Koordynuje podejmowane przez nauczycieli dziatania profilaktyczno — wychowaw-

cze, wynikajace z programu wychowawczego Szkoly w stosunku do uczniéw, z udzia-
fem rodzicoOw 1 nauczycieli.
Podejmuje dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.
Koordynuje prace komisji pomocy materialnej uczniom.
Wspiera rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
a takze udziela rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wilasnych dzieci.
Popularyzuje w roznych formach najnowsze osiggnigcia w dziedzinie psychologii

1 pedagogiki wérodd nauczycieli 1 rodzicow.
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14.

15.

16.

17.

wych.

Podejmuje dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach trudnych 1 kryzyso-

Wspodtpracuje z Policja, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Osrodkiem

Pomocy Terapeutycznej dla chlopcow w zakresie profilaktyki 1 prewencji, a takze

w realizacji zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty.

Formutuje wnioski i corocznie informuje Rade Pedagogiczng o organizacji pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;.

Do realizacji tych zadan pedagog szkolny powinien:

1) posiada¢ irealizowac roczny plan pracy,

2) zapewni¢ mozliwos¢ kontaktu dla ucznidw, rodzicow zaréwno przed polu-

dniem, jak 1 w godzinach p6Zniejszych,

3) brac udziat w zebraniach z rodzicami,

4) wspolpracowaé w sposob biezacy i ciggly z organami szkoly, organizacjami

pozaszkolnymi, wychowawcami klas, nauczycielami, oraz rodzicami w roz-

wigzywaniu problemow opiekunczo — wychowawczych,

5) prowadzi¢ rzetelnie dokumentacjg, w tym:

a.

b.

o a o

=

dziennik pracy

ewidencj¢ ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki dydaktyczno — wy-
chowawczej

teczki uczniow objetych opiekg PPP

wyniki ankiet przeprowadzanych wsrdd rodzicow 1 dzieci

korespondencje z sadem

teczke Komisji Pomocy Materialnej Uczniom

teczke wspotpracy z organizacjami pozaszkolnymi w zakresie prewencji
1 profilaktyki

przygotowa¢ dokumentacje do uruchomienia dodatkowych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej /np. nauczanie indywidualne/

przedkiada¢ Dyrektorowi szkolty semestralne sprawozdania z realizacji

pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wraz z wnioskami na przysztos¢

§ 7.6 Zadania logopedy

1.

Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:
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1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidéw,
prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicoOw 1 nau-
czycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow 1 eliminowania jej zabu-
rzen,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psycholo-

giczno-pedagogiczne;.

§ 7.7 Zadania bibliotekarza

1. W Szkole dziala biblioteka, ktéra jest pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb

1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsz-

tatu pracy nauczyciela oraz popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty na

zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych

1 po ich zakonczeniu.

4. Zadaniem bibliotekarza jest:

1)

2)

3)

4)
S)

systematyczna praca z ksiggozbiorem, jego opracowaniem i uaktualnianiem we-
dtug potrzeb,

uzupetnianie ksiggozbioru wedlug zapotrzebowania i warunkow finansowych
Szkoty,

dbatos¢ o ksiggozbidr 1 pomieszczenie biblioteczne,

systematyczne 1 cykliczne prowadzenie lekcji bibliotecznych dla wszystkich klas,

prowadzenie akcji popularyzujacych czytelnictwo.

5. Biblioteka szkolna dziata w oparciu o wewngetrzny regulamin zatwierdzony przez Dy-

rektora.

§ 7.8 Zadania pracownikéow obstugi

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow obstugi. Grupa ta podlega przepisom prawa pra-

cy 1 innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy pracowniczej.
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2. Do zadan pracownikéw obstugi nalezg w szczegdlnosci:

1) Troska o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy poprzez sprawng organizacje pracy,
W oparciu o przestrzeganie przepisow porzadkowych, BHP, p.poz.,

2) Rzetelne wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow, zgodnie z przydzialem
czynnosci 1 poleceniami przelozonego,

3) Przestrzeganie Regulaminu Pracy 1 zarzadzenia dyrektora szkoly w sprawie bez-
pieczenstwa 1 higieny pracy 1 nauki,

4) Poszanowanie mienia szkolnego,

5) Przestrzeganie zasad wspdtzycia spolecznego,

6) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

Rozdzial 8

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZ-
SZKOLNEGO

§ 8.1 Postanowienia ogélne

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosun-
ku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatlcenia ogdlnego oraz wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw naucza-
nia;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nau-
czania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach ocenia-
nia wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie,
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2)
3)
4)

5)

6)

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycz-

no-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzy-
mania przez ucznia poszczegolnych srddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasytikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach

ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ przez:

a) ocenianie biezace,

b) klasyfikacje srodroczna,

c) klasyfikacje roczna,

d) klasyfikacje koncows.

§ 8.2 Tryb oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

I.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow/ prawnych opiekunow.
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Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie pisemnej recenzji.
Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidual-
nych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyj-

no-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podsta-

wie tego orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wska-

zujaca na potrzebe takiego dostosowania —na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpozna-
nia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjali-

Stow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczy-

ciel powinien bra¢ w szczegdlnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczny udziat w zajeciach

oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury

fizycznej.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-

ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
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10.

11.

12.

13.

14.

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
W tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ kompute-

rowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemoz-
liwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWOolniona”.

Dyrektor na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada sluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$cia sprzezong lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrze-
bie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na pod-

stawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen nieobecny w szkole podczas sprawdzania i oceniania powinien wykona¢ za-
danie

w innym czasie lub w innej formie, wskazanej przez nauczyciela przedmiotu.
Ocenianie ma charakter ciagly 1 systematyczny.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych w nastepujacych przy-
padkach: z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych, z powodu dtuz-
szego pobytu w sanatorium badz uzdrowisku, wskutek wypadkow losowych
usprawiedliwionych przez rodzica, w zwigzku z trudng sytuacja rodzinng 1 przezy-

ciami traumatycznymi.
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§ 8.3 Formy i zasady sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

1. W szkole obowigzuja nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow:
a) odpowiedzi ustne,
b) recytacje,
c) prezentacje,
d) prace klasowe,
e) pisemne sprawdziany wiadomosci,
f) testy pisemne,
g) prace domowe,
h) kartkéwki,
1) dyktanda,
J) ¢wiczenia,
k) projekty grupowe,
1) wyniki pracy w grupach,
m) prace dodatkowe,
n) aktywno$¢ poza lekcjami (np. udziat w konkursach, zawodach),
0) referaty,
p) zadania praktyczne,
q) wytwory.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggnig¢ edu-

kacyjnych ustalonych przez nauczyciela 1 wynikajace ze specyfiki danych zajeé

edukacyjnych.
3. Zasady sprawdzania wiedzy:

1) prace klasowe (sprawdziany) musza by¢ zapowiedziane 1 zapisane w dzienniku
elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem.
2) prace klasowe powinny by¢ ocenione i omoéwione w ciggu dwoch tygodni,

3) kartkowki nie musza by¢ zapowiadane,
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4)

5)

w klasach IV-VI w ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie
prace klasowe (sprawdziany), w ciggu dnia - jedna,
w klasach VII-VIII w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy

prace klasowe (sprawdziany), w ciggu dnia - jedna,

Uczen ma réwniez prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych z powodu:

1)
2)
3)
4)
S)

choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych,

dtuzszego pobytu w sanatorium lub uzdrowisku,

wskutek wypadkow losowych usprawiedliwionych przez rodzica,
w zwigzku z trudng sytuacja materialna,

w zwigzku z przezyciami traumatycznymi.

[lo$¢ dni na uzupehienie wiadomosci uczen ustala z nauczycielem prowadzacym

przedmiot.

Zasady 1 formy poprawiania stopnia osiggnie¢ uczniow.

1)
2)
3)
4)
S)
6)

analiza bledow po pracy klasowej i sprawdzianie,

wyznaczanie dodatkowych zadan o zr6znicowanym stopniu trudnosci,
okreslony termin poprawy,

wyznaczenie innego terminu sprawdzenia wiadomosci dla ucznia nieobecnego,
skierowanie na zajgcia wyrOwnawcze,

organizowanie pomocy kolezenskie;j.

Sposdb udostepniania dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia

1)

2)

3)

Prace klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci 1 testy pisemne sg przecho-
wywane w szkole do konca danego roku szkolnego.

sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne 1 inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych podczas omawiania wynikow tych prac.,
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
rodzicom/prawnym opiekunom w terminie 1 miejscu wskazanym przez nau-
czyciela (np. na zebraniach rodzicow, w czasie dni otwartych, podczas indywi-

dualnych spotkan rodzicow z nauczycielem),

Rodzice/ prawni opiekunowie moga otrzymac¢ do wgladu prace, o ktérych mowa

w § 5.3 ust.7 pkt. 1-3, w szkole podczas zebran, dni otwartych, a takze w umowio-

nym terminie z nauczycielem lub wychowawca.
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§ 8.4 Sposo6b informowania o wymaganiach edukacyjnych i przewidywanych oce-
nach srédrocznych i rocznych

I.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich ro-

dzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszcze-
g6lnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicoéw o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed klasyfikacja wychowawca informuje rodzicow/opiekundw praw-
nych o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych
1 0 przewidywanej ocenie nagannej zachowania. Informacj¢ o przewidywanej oce-
nie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie nagannej
zachowania wychowawca przekazuje rodzicowi/opiekunowi prawnemu podczas
zebrania, a w przypadku nieobecnosci rodzicOow na zebraniu informacj¢ t¢ wycho-
waweca przesyta niezwlocznie listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem od-
bioru.

Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na dwa tygodnie przed terminem zabrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej informujg ucznidw 1 rodzicow (prawnych
opiekunow) o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych ustnie 1 poprzez wpis do dziennika elektronicznego lub
pisemng informacj¢ przekazang uczniowi oraz opiekunom prawnym, Przewidywa-
na ocena moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania moga by¢ takze przekazane
w trakcie zebrania rodzicow danego oddziatu lub indywidualnych spotkan

z wychowawca.
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Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

§ 8.5 Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczeh powinien wiedzie¢, rozumie¢ 1 umie¢ po

zakonczeniu danego etapu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele w oparciu o podstawy programowe

1 programy nauczania.

Klasy I-I111

3. W

klasach I-III oceniajac opisowo, bierze si¢ pod uwage indywidualny rozwoj po-

szczegolnych uczniow.

4. Ocena biezaca uczniow klas I-111 wyraza si¢ stopniami:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2

niedostateczny 1

5. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1, tgcznie ze

stopniem, z wylgczeniem stopnia celujgcego 1 niedostatecznego.

6. Ocena opisowa w klasach I-III obejmuje nast¢pujace obszary edukaciji:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

edukacja polonistyczna,

edukacja matematyczna,

edukacja przyrodnicza 1 spoteczna,
edukacja plastyczna i techniczna
wychowanie fizyczne

samodzielne osiggnigcia ucznia.

64



7. W klasach I — III oceny $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rdédroczne i1 roczne oceny klasytikacyjne za-

chowania s3 ocenami opisowymi z zastrzezeniem ust. 8

8. Oceny biezace, ocena $rodroczna 1 roczna z religii/ etyki, informatyki/zaje¢ kompute-

rowych 1 jezyka angielskiego wyrazone sg stopniem zgodnie ze skalg podang w ust. 4

9. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II uwzgled-

nia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan

okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego

oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem

trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasy IV-VIII

10. Oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec

edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

stopien celujacy — 6 (cel);
stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
stopien dobry — 4 (db);

stopien dostateczny — 3 (dst);
stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

stopien niedostateczny — 1 (nd).

11. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1, facznie ze

stopniem, z wylgczeniem stopnia celujgcego 1 niedostatecznego.

12. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,-”” za przygotowanie/ nieprzygotowanie do lekcji,

sposoOb uczestniczenia w zajg¢ciach, zadania domowe, czastkowe odpowiedzi i inng

aktywnos$¢. Sposob przeliczania ,,+” 1,,-” okreslajg przedmiotowe zasady oceniania

13. Przeliczanie procentowe punktéw na stopnie w pracach kontrolnych oraz zasady po-

prawiania ocen okres$lone sg w przedmiotowych zasadach oceniania.

14. Szczeg6ly oceniania zawarte s3 w przedmiotowych zasadach oceniania opracowa-

nych przez nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
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§ 8.6 WarunKi i tryb oceniania zachowania uczniéw

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczy-
cieli 1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia

spolecznego 1 norm etycznych.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace pod-
stawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca klasy
po uzyskaniu opinii nauczycieli uczacych, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

4. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowaweca i nauczyciele zapisuja
w dzienniku elektronicznym lub w dzienniczkach ucznia

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono za-
burzenia rozwojowe, wychowawca uwzglednia wplyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoly.

7. W klasach I-III o sposobie biezacego oceniania zachowania decyduje wychowawca.
Ocena $rodroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa.

8. W klasach IV — VIII $rdédroczng, roczng 1 koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;
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11.

12.

3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.
. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostatecz-

na z zastrzezeniem § 8.7 ust.11

10.

Ocene¢ wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) systematycznie uczeszcza do szkoly 1 nie sp6znia si¢ na zajecia szkolne, a

wszelkie ewentualne nieobecnosci usprawiedliwia;

3) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne 1 kolegéw, o higien¢ i swdj

wyglad, ubiera si¢ stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom;

4) pelni wzorowo funkcje w klasie lub szkole albo wykazuje inicjatywg w pracy

na rzecz klasy, szkoly, srodowiska.

5) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci jest zawsze przygotowany do za-
je¢

6) przestrzega ogodlnie przyjetych norm grzecznosciowych, z szacunkiem odnosi
si¢ do nauczycieli, pracownikow obstugi i uczniow

7) zawsze nosi ustalony stroj szkolny

8) dba o honor Szkoty, szanuje jej symbole, godnie reprezentuje Szkote na ze-

wnatrz

9) chetnie podejmuje 1 inicjuje dodatkowe zadania na rzecz klasy, szkoty badz

srodowiska
10) angazuje si¢ jako wolontariusz w dziatalno$¢ organizowang w szkolna,

Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jezeli nie spetnia podstawowych kryte-

riow, nawet, gdy wykazuje si¢ duzg aktywnoscia spoteczna.
Ocen¢ bardzo dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) systematycznie uczeszcza do szkoly 1 nie spOznia si¢ na zaje¢cia szkolne,

a wszelkie ewentualne nieobecnosci 1 spdznienia usprawiedliwia;
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13.

14.

3) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 kolegdw, o higien¢ 1 swoj wyglad,

ubiera si¢ stosownie do okolicznosci, nie ulega zadnym natogom

4) chetnie podejmuje wyznaczone mu dodatkowe zadania na rzecz klasy, szkoty

1 Srodowiska

5) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci jest zawsze przygotowany do
zajec

6) przestrzega ogodlnie przyjetych norm grzecznosciowych, z szacunkiem odnosi
si¢ do nauczycieli, pracownikéw obstugi 1 uczniow

7) zawsze nosi ustalony stroj szkolny

8) dba o honor Szkoty, szanuje jej symbole

9) angazuje si¢ jako wolontariusz w dziatalno$¢ organizowang w szkole

Uczen, ktory w niewielkim stopniu nie spelnia powyzszych wymagan moze otrzy-
mac¢ ocen¢ bardzo dobrg, o ile wykazuje si¢ szczegdlng inicjatywg 1 dzialaniem

w zakresie wymagan na oceng wzorowa.
Oceng¢ dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia;

2) systematycznie uczeszcza do szkoly, ma nie wigcej niz 3 spdznienia na zajecia

szkolne, a wszelkie ewentualne nieobecnosci 1 spdznienia usprawiedliwia;

3) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 kolegow, o higiene 1 swoj wyglad,
ubiera si¢ stosownie do okolicznos$ci, nie ulega zadnym natogom;

4) podejmuje wyznaczone mu zadania na rzecz klasy, szkotly 1 sSrodowiska

5) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci, stara si¢ by¢ przygotowany do
zajec

6) przestrzega og6lnie przyjetych norm grzecznosciowych, z szacunkiem odnosi si¢

do nauczycieli, pracownikéw obstugi 1 uczniow

7) nosi ustalony strdj szkolny — (dopuszczalne dwa przypadki braku ustalonego

stroju szkolnego)
8) dba o honor Szkoty, szanuje jej symbole

9) nie zdarzaja mu si¢ nawet pojedyncze przypadki zachowan razaco naruszajacych

normy spoteczne 1 etyki
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15. Uczen, ktéry nie spetnia niektorych sposréd powyzszych wymagan, moze otrzymac

16.

17.

18.

oceng dobrg, o ile wykazuje duzg inicjatywe 1 aktywno$¢ w dziataniu na rzecz klasy

lub szkoty.

Ocen¢ poprawna z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

stara si¢ spetnia¢ wymagania szkolne 1 by¢ systematycznym w nauce;

zazwyczaj stosuje Zwroty grzecznosciowe;

z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikoOw szkoty, 0sob starszych

1 kolegdw;

systematycznie uczeszcza do szkoty, ma nie wigcej niz 6 spdznieh na zajecia

szkolne, ma nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych

zachowuje zasady bezpieczenstwa w szkole, nie zawsze dba o higien¢ 1 swoj

wyglad, nie ulega natogom;

pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci, nie zawsze jest przygotowany

do zajec
nie zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm grzecznosciowych,

nosi ustalony str6j szkolny — (dopuszczalnych 5 przypadkéw braku ustalonego

stroju szkolnego)

szanuje symbole Szkoty

10) zdarzaja mu si¢ pojedyncze przypadki zachowan naruszajagcych normy

spoleczne 1 etyki

Uczen, ktory nie spelnia wszystkich sposrod powyzszych wymagan moze otrzymac

oceng poprawna, jesli wykazuje inicjatywe 1 aktywnos$¢ w dziataniu na rzecz klasy

lub szkoty.

Ocen¢ nieodpowiednia z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

)
2)

3)

4)

nie spelnia wymagan szkolnych 1 jest niesystematyczny w nauce;

rzadko przestrzega zasad dobrego wychowania 1 rzadko uzywa zwrotow
grzecznosciowych;

opuszcza zajecia 1 spdznia si¢ na nie, ma wigcej niz 8 godzin nieusprawiedli-
wionych

nie zachowuje zasad bezpieczenstwa w szkole, ulega natogom;
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15.

5) czgsto jest nieprzygotowany do zajec, przeszkadza w ciggu lekeji, nie wykonu-

je polecen nauczycieli

6) nie nosi ustalonego stroju szkolnego — (wigcej niz 5 przypadkdéw braku ustalo-

nego stroju szkolnego), nie nosi obuwia na zmiang

7) zdarzaja mu si¢ pojedyncze przypadki zachowan razaco naruszajacych normy

spoleczne 1 etyki

8) dokucza kolegom wykorzystujac przemoc psychiczng: wySmiewanie, przezy-

wanie, ponizanie,
9) kiamie, oszukuje
10) uzywa nieodpowiednich, wulgarnych stow, zwrotow czy gestow
11) niszczy rzeczy kolegow, sprzety szkolne

12) w sposob nieumysiny stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu czy zdro-

wiu wlasnemu lub innych

13) przekracza granice estetyki ubioru szkolnego ( nieodpowiedni, wyzywajacy
stroj; farbowanie wloséw, makijaz, manicure, tatuaze, noszenie duzej ilosci
bizuterii, akcesoria i1 stroj swiadczace o przynaleznosci do grup subkulturo-

wych)

14) podczas zaje¢ szkolnych: edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
uroczystosci szkolnych lub podczas przerw korzysta z urzadzen elektronicz-
nych (telefon komorkowy, odtwarzacz MP3 itp.) bez wiedzy 1 zgody nauczy-

ciela

15) krzywdzi zwierzgta, niszczy przyrode.

Ocen¢ naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) agresywnie zachowuje si¢ w stosunku do innych osob;

2) dokonat lub dokonuje aktow wandalizmu, kradziezy, wymuszenia, zastrasze-
nia;

3) samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne 1 wagaruje, nie usprawiedliwia opusz-
czonych godzin lekcyjnych;

4) stosuje wobec innych osob przemoc fizyczng

5) ulega natogom, namawia do nich innych uczniéw
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6) opuszcza teren szkotly lub oddala si¢ od grupy podczas zaje¢ w szkole lub poza

jej terenem
7) zniewaza symbole narodowe, religijne, Szkoly

8) w sposob umysiny stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu czy zdrowiu

wlasnemu lub innych

9) przekracza granice estetyki ubioru szkolnego ( nieodpowiedni, wyzywajacy
stroj; farbowanie wloséw, makijaz, manicure, tatuaze, noszenie duzej ilosci
bizuterii, akcesoria 1 stroj swiadczace o przynaleznosci do grup subkulturo-
wych)

10) podczas zaje¢ szkolnych: edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, uro-
czystosci szkolnych lub podczas przerw korzysta z urzadzen elektronicznych

(telefon komoérkowy, odtwarzacz MP3 itp.) bez wiedzy i1 zgody nauczyciela.

§ 8.7 Klasyfikowanie

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

a. 1 okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzesnia 1 trwa do

31 stycznia
b. okres rozpoczyna si¢ od 01 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem

I okresu.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem za-

je¢ dydaktyczno-wychowawczych w Szkole.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyj-
nych ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej opisowej z za-
chowania.

5. Klasyfikowanie §rdédroczne 1 roczne, poczawszy od klasy czwartej polega na podsu-
mowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 usta-

leniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okre-

slonej w Statucie Szkoty.
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6.

10

11.

12.

13.

14.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzi si¢, ze poziom osiggni¢¢ eduka-
cyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej szkota stwarza uczniom szans¢ wyrownania brakOw poprzez organizowanie

zaje¢ dydaktyczno - wyrbwnawczych.

. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia eduka-

cyjne.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim

oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przed-
miotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfi-
kacyjna.

. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

uzyskaniu pisemnej opinii nauczycieli 1 ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Nauczyciele i wychowawca przedstawiaja oceny na posiedzeniu Rady Pedagogicz-

nej, ktéra zatwierdza tgczne wyniki klasyfikacji uczniow.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna-
ja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfi-
kacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyj-
nej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nau-

czania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne;j

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

W razie dluzszej nieobecnosci nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy i nie

wystawienia ocen $rodrocznych lub rocznych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
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Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ innego nauczyciela do wy-

stawienia ocen w oparciu o istniejaca dokumentacje.

§ 8.8 Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-

cyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

2. Oceny klasyfikacyjne wpisywane sg do dziennika elektronicznego na dwa tygodnie
przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

3. W terminie do 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach rocz-
nych uczen lub jego prawni opiekunowie mogg wystapic¢ z pisemnym wnioskiem
do nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne o uzyskanie oceny wyzszej

o0 jeden stopien niz przewidywana. Wniosek nalezy umotywowac.

4. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice, jezeli
uczen spetnia nastgpujgce warunki:

1) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione,

2) wuczen ma oceny ze wszystkich sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci, ktore
odbyly sie w ciggu roku szkolnego na danym przedmiocie,

3) w biezacym calorocznym ocenianiu wystepuje przynajmniej 50% ocen réw-
nych ocenie, o ktorg uczen si¢ ubiega,

4) Nauczyciele do ktorych zwrdcono si¢ z wnioskiem o podwyzszenie oceny
rocznej, ustalajg termin sprawdzianu nie pozniej niz 2 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej dla uczniow ktorzy zglosili wniosek o
podwyzszenie oceny.

5. Tresci sprawdzianu powinny bada¢ stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci
Z poziomu wymagan na ocen¢ jakg ma zamiar uzyskac¢ uczen. Sprawdzian ten
przygotowuje i ocenia nauczyciel prowadzacy zajecia. Poprawne wykonanie 75 %
zadan sprawdzianu skutkuje uzyskaniem przez ucznia oceny wyzszej o jeden sto-
pien niz przewidywana. Sprawdzian zostaje dolgczony do teczki wychowawcy
klasy.

6. Nauczyciele przedmiotow: plastyka, muzyka, informatyka, zajecia komputerowe,

technika oraz wychowanie fizyczne, do ktérych zwrdcono si¢ z wnioskiem o pod-
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wyzszenie oceny rocznej zlecaja zainteresowanym uczniom wykonanie dodatko-
wych prac lub dzialan zgodnych z wymaganiami na ocen¢ jaka pragnie uzyskac
uczen zawartymi w kryteriach oceniania z danego przedmiotu.

7. Sprawdzian odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela uczacego danego przedmiotu w
klasie, drugiego nauczyciela uczacego pokrewnego przedmiotu oraz pedagoga
szkolnego.

8. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy skiad komi-
sji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, pisemne prace ucznia i zwiezlg in-
formacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz oceng ustalong przez komisje.

9. Nauczyciel informuje ucznia 1 jego rodzicow o ustalonej rocznej ocenie. Ocena ta

nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywane;.

§ 8.9 Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasytfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowaweca klasy w formie pisemnej informuje uczniow i rodzicow o przewidy-
wanych ocenach z zachowania poprzez wpis do dziennika elektronicznego

2. Uczen lub jego prawni opiekunowie w terminie do trzech dni od poinformowania ich
o przewidywanej rocznej ocenie z zachowania moga wystapi¢ z wnioskiem o pod-
wyzszenie oceny o jeden stopien niz przewidywana. Wniosek nalezy umotywowac.

3. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny zachowania wyzszej niz przewidy-
wana wychowawca podejmuje nastepujace dziatania:

1) powoluje komisje w sktadzie: dwaj nauczyciele uczacy ucznia w danej klasie
1 pedagog szkolny

2) komisja sprawdza czy przewidywana ocena zostata ustalona zgodnie z kryteria-
mi zapisanymi w statucie 1 podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig glosow,

3) z posiedzenia wychowawca sporzadza protokol, w ktérym podaje si¢ sktad ko-
misji, wyniki glosowania 1 ustalong ocen¢ zachowania z uzasadnieniem,

4) wychowaweca klasy informuje ucznia i1 jego rodzica o ustalonej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

5) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢

nizsza od oceny ustalonej przez wychowawce.
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§8.10 Tryb i warunki przeprowadzania egzaminéw Kklasyfikacyjnych

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych, jezeli brak podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe

czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia:
1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,;
3) realizujacego obowiazek szkolny poza szkotg;
4) realizujacego indywidualny tok nauki;
5) przechodzacego ze szkoty innego typu;

6) przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkotly pu-
blicznej,
3. Egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfika-
cyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Tematy zadan i1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel da-
nych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny skfada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem wychowa-
nia fizycznego, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki, plastyki, muzyki, z kto-
rych egzamin klasyfikacyjny ma forme¢ zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, 2 14 przeprowadza komisja,

w sktad ktorej wchodza:

a. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako przewodniczacy komisji

b. nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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9. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obser-

13.

14.

15.

16.

17.

18.

watorow rodzice/ prawni opiekunowie dziecka.
10.
11.
12.

Oceng ustala nauczyciel — egzaminator.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawieraja-

cy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) 1mi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania/¢wiczenia egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych od-
powiedziach ucznia oraz informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date eg-

zaminu klasyfikacyjnego oraz oceng¢ z tego egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 3, 5, 6 przepro-
wadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory wyrazit zgode na spetnie-

nie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza

szkota.

Przewodniczacy komisji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia ustala tryb przeprowa-

dzenia egzaminu klasyfikacyjnego, w szczego6lnosci liczbe obowigzkowych zajeé

edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 14 wchodza:

1) dyrektor lub zastgpca dyrektora jako przewodniczacy komisji

2) 2 nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany
jest egzamin lub przedmiotow pokrewnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek

szkolny lub obowiazek nauki poza szkolg nie obejmuje przedmiotéw: technika, pla-

styka, muzyka 1 wychowanie fizyczne, a takze uczniowi temu nie ustala si¢ oceny

zachowania.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzeze-

niem, ze:
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1) uczniowie, ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng nie-
dostateczng moga przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢

2) uczen lub jego rodzice nie zglosza zastrzezenia do trybu wystawienia oceny.

§ 8.11 Tryb i warunki przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedo-
stateczng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan prak-
tycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty
w skladzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nau-
czyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczy-
ciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawko-
wego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem pkt 13.
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8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

9. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
Szkole promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

10. Zestawy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza dyrektor.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad komisji, termin egzami-
nu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisje.

12. Do protokohu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych od-
powiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Przepisy dotyczace zglaszania zastrzezen stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu popraw-
kowego.

14. Termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia eg-

zaminu poprawkowego.

§ 8.12 Tryb i warunki postepowania w przypadku zastrzezen, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostaly ustalone niezgodnie

Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania ocen.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnego wniosku, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-
nia, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocz-

nych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone nie-
zgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powoluje

komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przepro-
wadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian oraz posiedzenie komisji (w przypadku ustalanie rocznej oceny
z zachowania) odbywa si¢ do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin spraw-

dzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfika-
cyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Tematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych. Obejmujg one wiadomosci 1 umiejgtnosci ze wszyst-

kich pozioméw wymagan.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem wycho-
wania fizycznego, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki, plastyki, muzyki,

z ktorych egzamin klasyfikacyjny ma forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, 2 14 przeprowadza komi-

sja, w skifad ktérej wchodza:

a) dyrektor lub zastgpca dyrektora jako przewodniczacy komisji
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
¢) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu
W sktad komisji powotanej do ustalenia rocznej oceny zachowania wchodza:
a) dyrektor lub zastgpca dyrektora
b) wychowawca oddziatu
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie

d) pedagog szkolny
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

f) przedstawiciel Rady Rodzicow

Roczna ocena zachowania ustalana jest w drodze glosowania zwykta wigkszoscia
glosow w obecnos$ci co najmniej 4 osob. W przypadku rownej liczby glosow decy-
duje glos przewodniczacego komisji.

Decyzja komisji ustalajacej roczng ocene zachowania zostaje przekazana rodzicom/
opiekunom prawnym w formie pisemnej w terminie do 3 dni od posiedzenia
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pra-
cach komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypad-
kach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca inne-
go nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkotly.

W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze ob-
serwatoroOw rodzice/ prawni opiekunowie dziecka.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena zachowania nie mogg by¢ nizsze od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawieraja-
cy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) 1mi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania/¢wiczenia egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji, zawierajacy:

1) imienny sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) 1imig¢ 1 nazwisko ucznia,
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4) wynik glosowania
5) ustalong oceng klasyfikacyjng wraz z uzasadnieniem.

18. Do protokohu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje¢ o ustnych od-
powiedziach ucznia oraz informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadah praktycznych

— w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych.

19. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

§ 8.13 Warunki promocji i ukonczenia szkoty

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny nie-
dostatecznej 1 przystapit do egzaminu 6smoklasisty. Na klasyfikacje koncowg skta-
daja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z tych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasie VIII lub w klasach programowo niz-
szych.

2. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

3. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze po-
stanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy
klasy po zasiggnieciu opinii rodzicOw/prawnych opiekundow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy klasy.

4. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw/prawnych
opiekunow Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II
do klasy programowo wyzszej, rOwniez w ciggu roku szkolnego.

5. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnychuzyskat roczne oceny kla-
syfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem § 47, ust. 9 (pro-
mowanie z jedng niedostateczng).

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w pkt 5 1 uzyskat wiecej niz 2 oce-

ny niedostateczne nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ samg klase.
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7. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt 5 1 otrzymat nie wigcej niz 2
oceny niedostateczne ma prawo przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, zgodnie z
przepisami prawa

8. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zacho-
wania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

1) Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub ety-
ke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec

2) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfi-
kacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

10. Uczen klasy VIII konczy szkole podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku kla-
syfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bar-
dzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

11. Uczen klasy VIII, spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
konczy szkole podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig koncowych ocen klasyfika-

cyjnych co najmniej 4,75.

§ 8.14 Egzamin 6smoklasisty

1. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty. Or-
ganizacj¢, warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okresla ustawa
oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdlowych warun-

kow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.
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§ 8. 15 Sposoby informowania uczniéow i rodzicow/opiekunéw prawnych

o postepach i osiagnieciach

I.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujag ucznidw
oraz rodzicow/opiekunéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach i kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczycie-

la do konca roku szkolnego. Uczen 1 jego rodzice/opiekunowie prawni moga otrzy-

mac je do wgladu na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

1) sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidOw przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych,

2)  dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu rodzi-
com/prawnym opiekunom w terminie 1 miejscu wskazanym przez nauczycie-
la (np. na zebraniach rodzicow, w czasie dni otwartych, podczas indywidual-

nych spotkan rodzicow z nauczycielem),

. Rodzice/opiekunowie prawni informowani sg o postgpach i osiggni¢ciach minimum

3 razy w roku szkolnym, podczas zebran rodzicow lub rozméw indywidualnych

z wychowawcg klasy.

. Na miesigc przed klasytikacja wychowawca informuje rodzicow/opiekunow praw-

nych o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych
1 0 przewidywanej ocenie nagannej zachowania. Informacj¢ o przewidywanej ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie nagannej zacho-
wania wychowawca przekazuje rodzicowi/opiekunowi prawnemu podczas zebrania,
lub rozmowy indywidualnej, a w przypadku nieobecnos$ci rodzica/opiekuna prawne-
go na zebraniu informacj¢ t¢ wychowawca przesyta niezwlocznie listem poleconym

za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

. W klasach I-III o stopniu nabycia przez ucznia kompetencji w zakresie: czytania, pi-

sania, mowienia 1 stuchania, umiej¢tnosci rachunkowych, umiejetnosci praktycz-

nych, zachowania bezpieczenstwa i1 zdrowia, wspoldziatania w grupie, organizowa-
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nia pracy wilasnej przez ucznia nauczyciele informujg rodzicow/opiekundéw praw-

nych systematycznie w czasie ustalonych zebran lub konsultacji indywidualnych.

Rozdzial 9

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 9.1 Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej,

pelnej informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpie-
czenstwo oraz ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

poszanowania swej godnosci osobiste],

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania swoich mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze $swiatopogladowych oraz religijnych, jesli nie narusza tym
dobra innych osob,

korzystania z pomocy materialnej,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksie-
gozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych 1 pozaszkolnych,

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno§¢ samorzadowsa oraz zrzeszania

si¢ 1 pracy w organizacjach dziatajacych w szkole,
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14) znajomosci przepisdw oswiatowych okreslajacych zasady oceniania, klasyfi-
kowania 1 promowania

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

§ 9.2 Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga ztozy¢ skarge w przypadku nie-
przestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach

Dziecka.

2. Pisemng skarge wnosi si¢ do dyrektora szkoly. Skarga powinna zawiera¢ uzasadnie-

nie.
3. Skarga zostaje rozpatrzona w ciggu 14 dni od daty zlozenia.

4. W celu rozpatrzenia skargi dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie: dyrektor
jako przewodniczacy, pedagog szkolny, przewodniczacy zespolu wychowawcow

klasowych, nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.
5. Komisja rozpatruje skarge 1 sporzadza protokot.

6. Rodzic/opiekun prawny zostaje poinformowany o wynikach pracy komisji w formie

pisemne;j.

7. Od postanowienia komisji stuzy stronie prawo wniesienia odwotania do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 9.3 Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwlaszcza:

1)  systematycznie 1 punktualnie uczgszczac na zajecia szkolne, w razie spoznienia
na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one od-
bywaja,

2)  usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie 1 formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych; usprawiedliwienie wyjasniajace przyczyny nieobecnosci dziec-
ka rodzic przesyla za posrednictwem dziennika elektronicznego lub sklada ust-

nie wychowawcy klasy. Usprawiedliwienie nieobecnosci jest mozliwe do 2 ty-
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

9

10)

godni od dnia przyjscia do szkoty. Jesli rodzic osobiscie zwalnia (zabiera)

dziecko ze szkoly, informuje nauczyciela przedmiotu lub innego 1 wpisuje si¢

do ksiegi w sekretariacie. Jesli rodzic zwalnia dziecko ze szkoly 1 ono samo

ma opusci¢ budynek szkotly, wtedy wysyla wiadomos$¢ do wychowawcy po-

przez dziennik elektroniczny i na koncu wiadomosci umieszcza formule: ,,Po

wyjsciu mojego dziecka ze szkoly, biore za niego\nig pelng odpowiedzial-

nosé”.

wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c¢) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabia¢ w ustalonym

terminie prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu,

przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

1 pracownikow szkoty,

a) okazywac szacunek dorostym 1 kolegom,

b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c¢) reagowac na wszelkie przejawy przemocy i agresji,

d) szanowac¢ godnos¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) szanowac poglady 1 przekonania innych,

f) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogdétowi, zdrowiu czy zyciu

dba¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tyto-

niu 1 nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papieroséw, nie uzywac narkotykéw ani

innych srodkéw odurzajacych, itp.,

troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz 1 na zewnatrz —

za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice —

rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ kosz-

ty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

przestrzega¢ regulamindw pracowni przedmiotowych, sali gimnastycznej,

swietlicy 1 biblioteki szkolnej,

przestrzega¢ ustalonych zasad zachowania si¢ w czasie przerw

miedzylekcyjnych ,

szanowac prace wilasng, rodzicow, wychowawcow i1 kolegow,

86



11)
12)

13)

14)
15)

16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)

dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek,

szanowac sprzet, odziez 1 obuwie innych (za wyrzadzone szkody sprawcy po-
nosza odpowiedzialnosc),

dba¢ o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenie obowigzujacego w szkole
stroju szkolnego — mundurka wprowadzonego we wszystkich klasach: jednoli-
ty strdj dla uczniow sklada si¢ z trzech czesci: granatowej bluzy z dlugim re-
kawem, granatowego bezrekawnika 1 biatego podkoszulka. Wszystkie czesci
stroju posiadajg wyszyte logo szkoty.

dostosowac ubior szkolny do okolicznosci,

podkresla¢ strojem galowym $wigta 1 uroczystosci szkolne: dziewczgta: biata
bluzka, granatowy bezrgkawnik z logo szkoty i1 granatowa (czarna) spddnica,
chlopcy: biala koszula, granatowy bezrekawnik z logo szkoty i granatowe
(czarne) spodnie.

zmienia¢ obuwie zar6wno na zajecia obowigzkowe jak i pozalekcyjne,

dba¢ o higieng¢ osobista, wlasny wyglad, kulture jezyka i zachowania,
przestrzega¢ zakazu przekraczania granic estetyki ubioru szkolnego (zakaz
dotyczy w szczegbdlnosci nieodpowiedniego, wyzywajacego stroju, farbowania
wiloséw, stosowania makijazu, tatuazy, manicure, noszenia duzej iloSci
bizuterii)

dba¢ o dobre imi¢ szkotly, godnie jg reprezentowac,

korzysta¢ z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly zgodnie z ustalonym regulaminem - przestrzega¢ zakazu foto-
grafowania, filmowania, nagrywania, odtwarzania i stuchania muzyki,

godnie 1 kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nig

wypetnia¢ zarzadzenia dyrekcji 1 Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu

Uczniowskiego.

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.

. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach

niepozostawiajgcej sladow.

. Na terenie szkoly, w tym rowniez biblioteki 1 Swietlicy, wprowadza si¢ ograniczenie

zasad korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elek-

tronicznych.

1)

telefony komorkowe musza by¢ bezwzglednie wylaczone w czasie zajg¢ oraz

podczas przerw
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2)  dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonow komorkowych w czasie
przerw w sytuacjach wyjatkowych, po wczesniejszym uzgodnieniu z wycho-
wawcg lub nauczycielem dyzurujacym.

5. Uczen, ktory zostaje wypisany ze szkoty ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola, czyli
zwr6ci¢ do biblioteki szkolnej wypozyczone mu podreczniki 1 inne ksigzki.

6. Przestrzeganie przez ucznidw obowigzkow 1 stosowanie si¢ do zasad obowigzuja-
cych w szkole ma wplyw na ocen¢ zachowania i uwzglednione jest w kryteriach

oceny zachowania.

§ 9.4 Zasady zachowania sie podczas przerw

1. Ucznidw obowigzuje zakaz:
1) biegania i zabaw zagrazajacych bezpieczenstwu,
2) wnoszenia na teren szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu 1 zyciu,
3) opuszczania terenu szkoty w trakcie przerw miedzylekcyjnych,
4) wychylania si¢ przez okno,

2. Uczniowie spgdzajg przerwy na korytarzu pod opiekg nauczyciela petnigcego w tym
czasie dyzur lub w sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela.

3. W czasie przerwy uczniowie powinni pamigtac, aby:
1) nie krzyczec,
2) nie przebywac niepotrzebnie w toalecie,
3) postgpowac zgodnie z normami przyjetymi w szkolnej spotecznosci.
4) W razie problemu uczen powinien podejs¢ do nauczyciela dyzurujacego 1 popro-

si¢ go o pomoc.

4. Po uslyszeniu dzwonka uczniowie powinni ustawi¢ si¢ przy swojej sali 1 oczekiwac
na nauczyciela.

5. W przypadku, gdy nauczyciel nie przychodzi na lekcj¢, przewodniczacy klasy lub
jego zastepca zglasza ten fakt dyrektorowi szkoly lub w sekretariacie, a pozostali

uczniowie oczekuja w tym czasie w ciszy przed salg lekcyjna.

§ 9.5 Zasady korzystania z telefon6w komérkowych

1. W szkole obowigzuja nast¢pujace zasady korzystania z telefonow komorkowych

1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
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1)  posiadane przez ucznia urzadzenia elektroniczne (telefony komoérkowe, MP3,
MP4 i1 inne) muszg by¢ wylagczone w czasie zaje¢ edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekunczych, uroczystosci szkolnych oraz przerw.

2)  korzystanie z w/w urzadzen jest dozwolone tylko przed rozpoczeciem zajgé
szkolnych oraz po ich zakonczeniu.

3)  w sytuacji wymagajacej skorzystania z posiadanego przez ucznia telefonu,
uczen moze to uczyni¢ po uzyskaniu zgody nauczyciela w sekretariacie szkoty

lub innym pomieszczeniu wskazanym przez nauczyciela

§ 9.6 Nagrody i wyré6znienia dla uczniow

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1)  wzorowe zachowanie podczas zaj¢¢ szkolnych, przerw, imprez szkolnych,
2)  szczegbdlne osiggnigcia w nauce
3)  3/100% frekwencji,
4) 4/ wysokie osiggniecia w konkursach przedmiotowych 1 sportowych
5) 5/ inne wyjatkowe osiggniecia 1 czyny przynoszace zaszczyt szkole

2. Uczen moze otrzymywac nastepujace pochwaly, wyrdznienia i1 nagrody:
1)  pochwata ustna wychowawcy, dyrektora, nauczyciela wobec klasy lub szkotly,
2)  dyplomy, nagrody ksigzkowe, nagrody rzeczowe,
3) listy pochwalne do rodzicow,
4)  nagrody 1 wyrdznienia przyznane przez wladze o$wiatowe lub pozaszkolne

instytucje wedtug odrebnych zasad

3. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicow.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub z funduszy Rady Rodzicow.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub rodzic moze wnie$¢ do dyrektora szkotly
pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie
3 dni roboczych od przyznania nagrody.

6. Ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkolty po zakonczeniu postgpowania
wyjasniajacego (rozmowa z wychowawcg, pedagogiem szkolnym, nauczycielami).

7. Odpowiedz pisemng na wniesione zastrzezenie rodzice/opiekunowie prawni

otrzymuja w ciggu 7 dni od dnia odwolania.
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§ 9.7 Kary

1. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie

Statutu szkoty.

2. Uczen moze by¢ ukarany za:

a)
b)
c)
d)
¢)
f)
g)
h)
i)
J)
k)
)
m)

n)

nieuzasadnione opuszczanie zaje¢ szkolnych (indywidualne, grupowe),
nieodpowiedni stroj, wyglad,

przekraczanie wyznaczonych zasad stroju szkolnego

nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefondéw komorkowych,
dewastacje mienia szkolnego,

niszczenie srodowiska przyrodniczego,

agresywne zachowanie (bojki),

palenie papierosow, picie alkoholu, stosowanie srodkdéw odurzajacych,
klamstwa, falszerstwa, kradziez,

wulgarny sposob bycia (gesty, stownictwo),

brak szacunku dla dorostych,

obojetnos¢ wobec czynienia zla,

zte zachowanie poza szkola,

niewlasciwe korzystanie z Internetu 1 portali spotecznosciowych.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy cztonkowie Rady

Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

4. W zalezno$ci od rodzaju przewinienia uczen moze otrzymac jedng z wymienionych

w pkt. 2 kar z jednoczesnym poinformowaniem o tym fakcie rodzicow/opiekunow

prawnych w formie pisemnej lub telefoniczne;.

5. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

a)

b)
©)
d)
e)

w przypadku nieuzasadnionego uzywania telefonu komoérkowego, odebranie go
1 zwrocenie rodzicom/prawnym opiekunom,

ustne upomnienie wychowawcy wobec catej klasy

pisemne upomnienie przez wychowawce,

upomnienie lub nagana dyrektora udzielona wobec catej szkotly,

zawieszenie na czas okre$lony prawa do uczestnictwa w imprezach szkolnych,

dyskotece, wycieczce, do reprezentowania szkoty w imprezach pozaszkolnych,

itp.,
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h)

obnizenie oceny zachowania do nagannej wigcznie, za zgoda Rady Pedagogicz-
nej,

wystapienie do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

konfliktu z prawem, np. kradziezy, wytudzen, pobicia i dreczenia psychicznego
innych,

stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidOw i1 pracow-
nikow,

naruszenia nietykalnosci osobistej innych z uzyciem niebezpiecznych narzedzi,
demoralizujgcego 1 wulgarnego zachowania,

obrazania nauczycieli, pracownikow, uczniow gestami i stowami,

nagrywania 1 upowszechniania filmow, zdje¢ 1 obrazliwych wpisow .

gdy wczesniej natozone kary, zgodne z gradacja 1 adekwatne do przewinien

ucznia nie spehity zadan wychowawczych

. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania z pomini¢ciem punk-

tu 5 podpunkt b. i c. w razacych przypadkach. To jest:

a) niszczenie mienia szkolnego;

b) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;

c) kradziez, wyludzenie, szantaz, przekupstwo;

d) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie srodkow odurzajagcych, w tym e-
papierosoéw, papieroséw, alkoholu, srodkéw psychoaktywnych lub narkoty-
kow: korzystanie z telefonu komorkowego w tym nagrywanie i przesylanie
nagran;

e) demoralizacja innych uczniow;

f) $wiadome fizyczne lub psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci
szkolnej albo naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

g) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkoéw spolecznosci
szkolnej;

h) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podiozeniu
bomby;

1) zniestawienie szkoly, ucznia, nauczyciela lub pracownika szkoty, np. na stro-

nie internetowe;j;

j) falszowanie dokumentow szkolnych;
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k) popekienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego,

7. Kara nie moze narusza¢ godnosci osobistej ucznia - kazdorazowo sprawcy(om) zta
nalezy wyjasnia¢ istot¢ dokonanego czynu i sens zastosowania kary.

8. W przypadku spraw skomplikowanych nalezy powofa¢ komisj¢ do ich rozpatrze-
nia, w skfad ktérej powinni wchodzi¢: wychowawca, pedagog, uczen lub uczniowie
oraz ich rodzice.

9. Jezeli doszlo do dewastacji mienia szkolnego szkoda ma by¢ naprawiona przez
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia(ow).

10. O zastosowaniu kary wobec ucznia wychowawca informuje rodzicow/opiekunow
prawnych.

11. Od natozonej kary przystuguje uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym
odwotanie.

12. Odwotanie od orzeczonej kary sktadajg rodzice/opiekunowie prawni do dyrektora
szkoty pisemnie w ciggu 3 dni roboczych od uzyskania informacji o natozeniu na
ucznia kary.

13. Ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty po zakonczeniu postgpowania
wyjasniajgcego (rozmowa z wychowawcg, pedagogiem szkolnym, nauczycielami).

14. Odpowiedz pisemng na wniesione odwolanie rodzice/opickunowie prawni
otrzymuja w ciggu 7 dni od dnia odwolania.

15. Mozna odstgpi¢ od kary lub zawiesi¢ kar¢ na okres 1 m-ca za porgczeniem udzielo-
nym przez: nauczyciela, wychowawce lub Samorzad Uczniowski.

16. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, nie dluzszy jednak niz pot
roku, jezeli uczen otrzyma poreczenie jednego z organdw szkoly, badz porgczenie
rodzicow/ prawnych opiekunow.

Rozdziatl 10

ZASADY REKRUTAC]JI UCZNIOW

§10.1 Zasady naboru do oddziatlu przedszkolnego przy szkole podstawowej

im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wtosani
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1. Dzieci pigcio- 1 szeScioletnie przyjmuje si¢ do oddziatu przedszkolnego przy Szkole
Podstawowej im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wlosani po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego.

2. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego, decyduje
dyrektor.

3. Jezeli przyjecie ucznia, o ktdrym mowa w ust. 2, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor

szkoty moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
4. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata ztozony

w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wlosani.
5. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow

informatycznych.

6. Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do ogélnodostep-

nego oddzialu przedszkolnego.

7. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze

gminy Mogilany.

8. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spehniajgcych warunek, o ktérym mowa
w ust. 7, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyj-

nego sg brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicoéw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

9. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 9, majg jednakowa warto$¢ -1 punkt, a ich

spetianie nalezy potwierdzi¢ stosownymi dokumentami, ktérych potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem, kopie nalezy dotaczy¢ do sktadanego wniosku o przyjecie

dziecka.
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10. W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepo-
wania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny
nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjne-
go sg brane pod uwage nastepujace kryteria:

a. miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie Szkoty Podstawowej

im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wlosani — 3 punkty

b. uczeszczanie starszego rodzenstwa do Szkoty Podstawowe;j

im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wiosani — 2 punkty
c. kandydaci zamieszkali w Glogoczowie, Olszowicach, Konarach — 1 punkt

11. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg by¢ przyjeci do oddziatu
przedszkolnego, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego nadal sa
wolne miejsca.

12. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkalych poza obszarem danej
gminy przeprowadza si¢ dwuetapowe postgpowanie rekrutacyjne stosujac kryteria
opisane w punktach 8, 91 10.

13. Ustala si¢ nastepujace terminy zwigzane z rekrutacja do oddziatu przedszkolnego:

§10.2 Rodzaj czynnosci Termin postepowania uzupeiniajacego

1. Sktadanie wnioskow wraz z zalacznikami - od 01.03 do 31.03 od 10 do 11.04.

2. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatow niezakwalifikowanych - od 04.04 do 14.04.

3. Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia- od 07.04 do 09.04 od 14.04
do 15.04.

4. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow nie-
przyjetych - 16.04.

5. Skladanie wnioskOow o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia do 7 dni
od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 1 kandyda-
tow nieprzyjetych.

6. Przygotowanie 1 wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia - do 5 dni od dnia ztozenia

wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
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7. Zlozenie, do dyrektora odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej wyrazo-
nego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia do 7 dni od terminu otrzymania
pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia.

8. Rozstrzygniecie przez dyrektora odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia do 7 dni od dnia ztozenia
odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do dyrektora.

9. Wojt, burmistrz/prezydent wskazuje miejsce dla dzieci nieprzyjetych do przedszkola

lub innej formy wychowania przedszkolnego - do 15 sierpnia.

§10.3 Zasady rekrutacji do klasy pierwszej SP im. Sw. Faustyny Kowalskiej

we Wlosani

1. Do klasy pierwszej publicznej Szkoty Podstawowej im. Sw. Faustyny Kowalskiej
we Wiosani, dla ktorej ustalono obwdd, przyjmuje si¢, na podstawie zgloszenia
rodzicow, dzieci zamieszkalte w tym obwodzie. Zgloszenia nalezy sktada¢ w sekreta-
riacie szkoty w dniach od 1 - 31 marca kazdego roku.

2. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci szescio- 1 siedmioletnie.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej Szkoty moga by¢ przyjeci do
lasy pierwszej na wniosek rodzicow zlozony w sekretariacie szkoty, po przeprowa-
dzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje wolnymi miej-
scami. Wnioski nalezy sktada¢ w terminie od 1 - 31 marca kazdego roku.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage nastepujace kryteria,

z uwzgledniajace zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego ro-

dziny oraz lokalnych potrzeb spolecznych:

1)  uczeszczanie starszego rodzenstwa do Szkoty Podstawowej im. Sw. Faustyny
Kowalskiej we Wiosani — 3 punkty

2)  uczeszczanie w poprzednim roku do oddzialu przedszkolnego przy Szkole
Podstawowej im. Sw. Faustyny Kowalskiej we Wtosani — 3 punkty

3) zamieszkanie na terenie Gminy Mogilany— 2 punkty

4)  zamieszkanie w Glogoczowie, Olszowicach, Konarach — 1 punkt

5. Ustala si¢ nast¢pujace terminy zwigzane z rekrutacja do klasy pierwsze;j:

Rodzaj czynno$ci Termin postgpowania uzupehiajacego
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Sktadanie zgloszen/wnioskow wraz z zalagcznikami: od 1.03 —31.03. od 10 do
11.04

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kan-
dydatow niezakwalifikowanych: od 04.04 do 14.04

Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia: od 07.04 do 09.04 Od 14.04 do
15.04

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjety 1 kandydatow
nieprzyjetych: 16.04

Sktadnie wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia do 7 dni od
dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

1 kandydatow nieprzyjetych.

Przygotowanie 1 wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia do 5 dni od dnia
zlozenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

Ztozenie, do dyrektora odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia do 7 dni od terminu
otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia

Rozstrzygnigcie przez dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji rekruta-
cyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia do 7 dni od

dnia zlozenia odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do dyrektora.

§10.4 Kryteria przyjmowania.

1. Do szescioletniej szkoty podstawowej, prowadzonej przez gming przyjmowane sg

dzieci:

a)
b)

zamieszkale w obwodzie tej szkoly — z urzedu
spoza obwodu danej szkoty — na prosbe rodzicoOw — jesli warunki pracy szkoty

na to pozwalaja

2. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a)

swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publiczne;j lub niepubliczne;j
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu , oraz odpisu arkusza ocen

wydanego przez szkolg, z ktorej uczen odszedt
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b) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow w przypadku:
a.  przyjmowania ucznia, ktory spelnia obowigzek szkolny poza szkola

b.  ubiegania si¢ do klasy, bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego

swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty

c) S$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg 1 ostatniego
swiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia

3. Jesli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykoéw) obce-
go niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, uczen powinien:
a) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyr6wnujac we wiasnym

zakresie braki programowe do konca roku szkolnego.

§ 10.5 Praktykanci.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy

Dyrektorem a szkola wyzsza na koszt kierujacego.
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